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In der heutigen Zeit ist es nicht mehr selbstverstandlich, dass
im Winter auch Schnee liegt. Umso mehr freuten wir uns im
Monat Januar Uber die weifle Pracht. Das man den Schnee
nicht nur zum Rodeln, Schneemann bauen oder zur Schnee-
ballschlacht nutzen kann, fanden jetzt unsere Jiingsten her-
aus.

Aus dem Garten wurden drei Eimer mit frisch gefallenem
Schnee mit in das Zimmer genommen. Fiir die Malerei war zu
diesem Zeitpunkt schon alles vorbereitet:

Tapetenrolle, Farben, Pipetten und natdrlich die Schiirzen.
Zunachst nahmen sich die Kinder etwas Schnee aus dem Ei-
mer und erforschten Aussehen, Konsistenz, Temperatur und
Formbarkeit.

AnschlieBend wurden Schneebadlle hergestellt und die Kinder
durften sich eine Farbe aussuchen, mit der sie ihren Schnee-
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ball farben wollten. Die Farbe wurde mit Hilfe der Pipette auf-
gesaugt und liber dem Schneeball ausgedriickt. Dies war sehr
spannend fiir unsere Jiingsten, da sie zum einen den Umgang
mit den Pipetten noch nicht kannten, zum anderen konnten
sie beobachten, wie sich der Schnee langsam einfarbte. Im
Anschluss versuchten wir, mit den gefarbten Schneeballen auf
der Papierbahn zu malen. Nattrlich ist dabei der Schnee hin
und wieder auseinandergefallen. Aber auch diese Beobach-
tung war duflerst spannend. Zudem wurden weitere Schnee-
bélle mit weiteren Farben hergestellt und genutzt. Wahrend
des Malens erkannten die Kinder, dass der Schnee auf dem Pa-
pier zu Wasser wurde und bunte Pfiitzen entstanden, die bei
Bewegung des Papiers ineinander verliefen und ganz neue
Farben bildeten.

Willy und Adrian waren hochkonzentriert bei der Sache.

Die Kinder zeigten grof3es Interesse an dieser experimentellen
Malerei und erkannten ganz spielerisch, dass der Schnee im-
mer noch vorhanden gewesen ist, nur eben als Wasser.

Das Kunstwerk schmiickte an-
schlieBend unsere Garderobe
vor dem U3-Bereich.

Aurelia ebenso.

Es war eine wunderbare sinnliche Erfahrung.

Daniela Naumann
Erzieherin
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Informationen iiber die 1. Sitzung des
Verwaltungsausschusses der Gemeinde
Breitenbrunn vom 23.01.2024

Der Biirgermeister eréffnete um 19:00 Uhr die 1. Sitzung
des Jahres 2024 des Verwaltungsausschusses der Gemeinde
Breitenbrunn und begriiBte die Mitglieder des Verwaltungs-
ausschusses, ein stellvertretendes Mitglied des Verwaltungs-
ausschusses sowie die Mitarbeiter der Gemeindeverwaltung
Breitenbrunn.

Von den 9 Mitgliedern des Verwaltungsausschusses (einschl.
Vorsitzenden) waren 8 Mitglieder und 1 stellvertretendes Mit-
glied anwesend.

Die Beschlussfahigkeit des Verwaltungsausschusses war so-
mit gegeben.

Zur Tagesordnung gab es keinen Anderungs- bzw. Ergén-
zungsantrag, der Verwaltungsausschuss stimmte der vorge-
schlagenen Tagesordnung zu, sodass diese bestatigt wurde.
Nach der BegriiBung erfolgte die personelle Festlegung fiir
die Protokoll-Gegenzeichnung.

Beschluss Satzung fiir die Freiwillige Feuerwehr der Ge-
meinde Breitenbrunn (Feuerwehrsatzung) -
Vorberatung

Der Verwaltungsausschuss der Gemeinde Breitenbrunn emp-
fiehlt dem Gemeinderat der Gemeinde Breitenbrunn folgen-
de Beschlussfassung:

Der Gemeinderat der Gemeinde Breitenbrunn beschlief3t die
in der Anlage zur Beschlussvorlage beigefiigten Satzung der
Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Breitenbrunn (Feuer-
wehrsatzung).

Beschluss Annahme von Spenden

Der Verwaltungsausschuss der Gemeinde Breitenbrunn be-
schlie3t die Annahme und Verwendung der zweckgebunde-
nen Spende in Hohe von 300,00 € zur Unterstiitzung der Ju-
gendfeuerwehr in Rittersgrin.

Ende der 6ffentlichen Sitzung 19:18 Uhr

Im anschliefenden nichtoffentlichen Sitzungsteil erfolgte 1
Beschlussfassung und Informationen zu Finanz- und Steu-
erthemen der Gemeinde.
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Gemeinde Breitenbrunn Erzgebirgskreis

SATZUNG fiir die Freiwillige
Feuerwehr der Gemeinde Breitenbrunn
(Feuerwehrsatzung)

Auf der Grundlage des § 4 der Gemeindeordnung fiir den Frei-
staat Sachsen (SachsGemO) in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 9. Mérz 2018 (SachsGVBI. S. 62), die zuletzt durch

Artikel 17 des Gesetzes vom 20. Dezember 2022 (SachsGVBI.
S. 705) gedndert worden ist und Abschnitt 3, § 15 Abs. 4 des
Sachsischen Gesetzes Uiber den Brandschutz, Rettungsdienst
und Katastrophenschutz (SachsBRKG) vom 24. Juni 2004
(SachsGVBI. S. 245, 647), das zuletzt durch das Gesetz vom
08. Januar 2024 (SachsGVBI. S. 2) gedndert worden ist, hat der
Gemeinderat der Gemeinde Breitenbrunn in seiner Sitzung
am 30.01.2024 mit Beschlussnummer 01/04/24 folgende Sat-
zung beschlossen:

§1
Begriff, Gliederung und Leitung der
Freiwilligen Feuerwehr Breitenbrunn

(1) Die Feuerwehr der Gemeinde Breitenbrunn ist als Einrich-

tung der Gemeinde eine &ffentliche Feuerwehr ohne eigene

Rechtspersonlichkeit. Die Freiwillige Feuerwehr Breitenbrunn

(Gemeindefeuerwehr) setzt sich aus den jeweiligen Ortsfeuer-

wehren zusammen:

- Freiwillige Feuerwehr Breitenbrunn Ortsfeuerwehr Breiten-
brunn

- Freiwillige Feuerwehr Breitenbrunn Ortsfeuerwehr Antons-
hohe

- Freiwillige Feuerwehr Breitenbrunn Ortsfeuerwehr Ritters-
grin

- Freiwillige Feuerwehr Breitenbrunn Ortsfeuerwehr Teller-
hauser

- Freiwillige Feuerwehr Breitenbrunn Ortsfeuerwehr Erla-
brunn

(2) Die Freiwillige Feuerwehr fiihrt den Namen ,Freiwillige

Feuerwehr Breitenbrunn” (Kurzform FFW Breitenbrunn, nach-

folgend Feuerwehr benannt), dem bei einer Ortsfeuerwehr

(OFW) der Name des Ortsteils beigefligt wird.

(3) Neben den aktiven Abteilungen kdnnen in der Feuerwehr

folgende weitere Abteilungen bestehen:

- Alters- und Ehrenabteilungen

- Jugendfeuerwehren

- Kinderfeuerwehren

(4) Die Leitung der Gemeindefeuerwehr obliegt dem Ge-

meindewehrleiter und seinem Stellvertreter, in den Ortsfeu-

erwehren dem Ortswehrleiter und seinem Stellvertreter, bei

mehreren Stellvertretern ist die Reihenfolge der Vertretung

festzulegen.

§2
Aufgaben der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehr hat die Aufgaben:

- Menschen, Tiere und Sachwerte vor Branden zu schiitzen,

- bei der Rettung von Menschen und Tieren aus lebensbe-
drohlichen Lagen, sowie bei der Beseitigung von Umwelt-
gefahren, technische Hilfe zu leisten und

- Aufgaben des vorbeugenden Brandschutzes wahrzunehmen.

Im Ubrigen gilt § 16 SdchsBRKG.

(2) Der Burgermeister oder sein Beauftragter kann die Feu-

erwehr zu Hilfeleistungen bei der Bewaltigung besonderer

Notlagen heranziehen. Die entstehenden Kosten sind vom

Antragsteller auf der Grundlage der Satzung zur Regelung

des Kostenersatzes und zur Gebiihrenerhebung fiir Leistun-

gen der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Breitenbrunn
zu erstatten.

(3) Grundlage fiir die Aus- und Fortbildung der Angehorigen

der Feuerwehr sind die jeweils glltigen Feuerwehrdienstvor-

schriften. Bei Bedarf kdnnen spezielle, den 6rtlichen Gege-
benheiten entsprechende Ausbildungen angesetzt werden.
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(4) Die Feuerwehr kann im Rahmen ihrer Moglichkeiten und
unter strenger Beachtung der Einsatzbereitschaft zur Erfil-
lung gesetzlicher Aufgaben freiwillige Leistungen erbrin-
gen. Die entstehenden Kosten sind vom Hilfesuchenden auf
Grundlage der Satzung zur Regelung des Kostenersatzes
und zur Gebihrenerhebung fiir Leistungen der Freiwilligen
Feuerwehr der Gemeinde Breitenbrunn zu erstatten. Fir die
Gewahrung freiwilliger Leistungen besteht kein Rechtsan-
spruch.

§3
Aufnahme in die Feuerwehr

(1) Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die Feuerwehr sind:

- dasvollendete 16. Lebensjahr,

- die Erfullung der gesundheitlichen Anforderung an den
Feuerwehrdienst,

- Bereitschaft fiir die Teilnahme an einer Ausbildung,

- Verpflichtung zu einer langeren Dienstzeit,

- die charakterliche Eignung,

- die Bewerber diirfen nicht ungeeignet im Sinne von § 18
SachsBRKG sein,

- bei Minderjahrigen muss die Zustimmung der Erziehungs-
berechtigten vorliegen.

(2) Die Bewerber sollten in der Gemeinde Breitenbrunn wohn-

haft sein und in keiner anderen Hilfsorganisation aktiv tatig

sein. Die Gemeindewehrleitung kann im Einvernehmen mit

dem Gemeindefeuerwehrausschuss Ausnahmen zulassen.

(3) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den zustandigen

Ortswebhrleiter zu richten. Uber die Aufnahme entscheidet der

Gemeindewehrleiter nach Anhérung des zustandigen Orts-

wehrleiters.

(4) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Griin-

de fiir eine Ablehnung des Aufnahmegesuches sind dem Be-

werber durch die Gemeindeverwaltung in einem schriftlichen

Verwaltungsakt nach § 18 Abs. 2 SachsBRKG mitzuteilen.

(5) Jeder Angehdrige der Feuerwehr erhdlt bei Dienstbeginn

einen Dienstausweis und eine Satzung der Freiwilligen Feuer-

wehr der Gemeinde Breitenbrunn.

§4
Beendigung des Feuerwehrdienstes

(1) Der aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angehdrige

der Feuerwehr

- aus gesundheitlichen Griinden zur Erfiillung seiner Dienst-
pflichten dauernd unféhig ist,

- ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend § 18
SachsBRKG,

- entlassen oder ausgeschlossen wird.

Ab Eintritt ins gesetzliche Rentenalter ist ein Verbleib in der

aktiven Abteilung nur nach jahrlicher Zustimmung des Orts-

wehrleiters moglich. Der Ortswehrleiter kann Einschrankun-

gen des aktiven Dienstes/Einsatzes festlegen.

(2) Ein Feuerwehrangehdriger ist auf seinen Antrag zu entlas-

sen, wenn der Dienst in der Feuerwehr fiir ihn aus personlichen

oder beruflichen Griinden eine besondere Harte bedeutet.

(3) Ein Feuerwehrangehdriger hat die Verlegung seines stan-

digen Wohnsitzes in eine andere Gemeinde unverziiglich dem

zustandigen Ortswehrleiter anzuzeigen. Er ist auf schriftlichen

Antrag aus dem Feuerwehrdienst zu entlassen. Eine Entlassung

durch die Gemeinde ist in diesem Falle auch ohne Antrag mog-

lich.

(4) Ein Feuerwehrangehdriger kann bei fortgesetzter Nachlas-

sigkeit im Dienst oder in der Aus- und Fortbildung, sowie bei

schweren VerstoBen gegen die Dienstpflicht, nach Anhérung

des zustandigen Ortsfeuerwehrausschusses bzw. Ortswehrlei-
ters aus der Feuerwehr ausgeschlossen werden.

(5) Der Birgermeister entscheidet nach Anhérung des Ge-
meindefeuerwehrausschusses tber die Entlassung oder den
Ausschluss und stellt die Beendigung des Feuerwehrdiens-
tes unter Angabe der Griinde schriftlich durch einen Verwal-
tungsakt fest. Ausgeschiedene Feuerwehrangehdorige kdnnen
auf Antrag eine Bescheinigung Uber die Dauer der Zugeho-
rigkeit zur Feuerwehr, den letzten Dienstgrad und die zuletzt
ausgelibte Funktion erhalten.

§5
Rechte und Pflichten der Angehédrigen der Feuerwehr

(1) Alle Kameraden ab dem vollendeten 16. Lebensjahr, die in
der Gemeindefeuerwehr Mitglied sind, haben das Recht, den
Gemeindewehrleiter und seinen/seine Stellvertreter zu wahlen.

(2) Die Kameraden ab dem vollendeten 16. Lebensjahr, die in

einer Ortsfeuerwehr Mitglied sind, haben das Recht, den Orts-

wehrleiter und seinen Stellvertreter aus ihrer Mitte zu wahlen.

(3) Die Gemeinde hat nach Ma3gabe des § 61 Abs. 1 Sachs-

BRKG die Freistellung der Angehdrigen der Feuerwehr fiir die

Teilnahme an Einsatzen, Einsatziibungen und fiir die Aus- und

Fortbildung zu erwirken.

(4) Funktionstrdger und andere Angehorige der Feuerwehr,

die regelmafig liber das tibliche Maf3 hinaus Feuerwehrdienst

leisten, erhalten eine Aufwandsentschdadigung in Hohe der
daflr in einer besonderen Satzung der Gemeinde festgeleg-
ten Betrage.

(5) Angehorige der Feuerwehr erhalten auf Antrag die Ausla-

gen, die ihnen durch die Ausiibung des Feuerwehrdienstes

einschlieflich der Teilnahme an der Aus- und Fortbildung
entstehen, von der Gemeinde erstattet, sowie Sachschaden,
die ihnen in Auslibung des Feuerwehrdienstes entstehen und
vermogenswerte Versicherungsnachteile nach Ma3gabe des

§ 63 Abs. 2 SachsBRKG ersetzt.

(6) Die aktiven Angehorigen der Feuerwehr haben die ihnen

aus der Mitgliedschaft in der Feuerwehr erwachsenden Auf-

gaben gewissenhaft zu erfillen. Sie sind insbesondere ver-
pflichtet:

- am Dienst und an Aus- und FortbildungsmaBnahmen im
Rahmen der Feuerwehrdienstvorschriften regelmaBig
und punktlich teilzunehmen,

- sich bei Alarm unverziiglich am Feuerwehrgeratehaus ein-
zufinden,

- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetz-
ten nachzukommen,

- im Dienst und auBerhalb des Dienstes ein vorbildliches
Verhalten zu zeigen und sich anderen Angehdrigen der
Feuerwehr gegentiber kameradschaftlich zu verhalten,

- die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhiitungs-
vorschriften fiir den Feuerwehrdienst zu beachten und

- die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegenstande, Gerdte
und Einrichtungen gewissenhaft zu pflegen und sie nur
bei dienstlichen Zwecken zu benutzen.

(7) Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr haben eine Orts-

abwesenheit von langer als zwei Wochen beim zustéandigen

Ortswebhrleiter rechtzeitig anzuzeigen und eine Dienstverhin-

derung bei diesem rechtzeitig zu melden.

(8) Verletzt ein Angehoriger der Feuerwehr schuldhaft die ihm

obliegenden Dienstpflichten, so kann der Gemeindewehrleiter

auf schriftlichen und begriindeten Antrag des Ortswehrleiters

- einen mundlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,

- die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder

- den Ausschluss beim Biirgermeister beantragen.
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Dem Angehdrigen der Feuerwehr ist Gelegenheit zu geben,
sich zu den gegen ihn vorgebrachten Vorwirfen zu duf3ern.

§6
Jugendfeuerwehr

(1) In die Jugendfeuerwehr kénnen Kinder und Jugendliche
zwischen dem vollendeten 8. und dem 16. Lebensjahr auf-
genommen werden. § 18 Abs. 4 Satz 2 SachsBRKG bleibt un-
beriihrt. Dem Aufnahmeantrag muss die schriftliche Zustim-
mung der Personensorgeberechtigten beigefiigt sein.
(2) Uber die Aufnahme entscheiden der Gemeindejugend-
wart und die Ortswehrleitung im Einvernehmen mit dem zu-
standigen Jugendwart der Ortsfeuerwehr. Die Festlegungen
des § 3 gelten auch fir die Jugendfeuerwehr.
(3) Die Zugehorigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das
Mitglied
- indie aktive Abteilung aufgenommen wird,
- aus der Jugendfeuerwehr austritt,
- den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen
ist,
- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen
wird.
Gleiches gilt, wenn die Personensorgeberechtigten ihre Zu-
stimmung nach Abs. 1 schriftlich widerrufen.
(4) Der Gemeindejugendwart ist Angehdriger der aktiven
Abteilung der Gemeindefeuerwehr und muss neben feuer-
wehrspezifischen Kenntnissen lber ausreichende Erfahrun-
gen im Umgang mit Jugendlichen verfligen und darf kein
Fihrungsamt in einer Wehrleitung innehaben. Er sollte kein
Jugendwart einer Ortsfeuerwehr sein. Der Gemeindejugend-
wart vertritt die Jugendfeuerwehr nach auflen. Der Gemein-
dejugendwart wird auf Vorschlag der Gemeindewehrleitung
gewahlt und vom Gemeindewehrleiter auf die Dauer von funf
Jahren bestellt.
(5) Der Jugendwart der Ortsfeuerwehren ist Angehdriger der
aktiven Abteilung der Ortsfeuerwehr und muss neben feuer-
wehrspezifischen Kenntnissen lber ausreichende Erfahrun-
gen im Umgang mit Jugendlichen verfligen. Der Jugendwart
wird auf Vorschlag der Ortswehrleitung vom Gemeindewehr-
leiter auf die Dauer von funf Jahren bestellt.

§7
Kinderfeuerwehr

(1) In die Kinderfeuerwehr konnen Kinder ab dem vollendeten
5. Lebensjahr aufgenommen werden. Die Zugehdrigkeit zur
Kinderfeuerwehr endet, wenn das Kind in die Jugendfeuer-
wehr aufgenommen wird, spatestens jedoch mit dem vollen-
deten 10. Lebensjahr.

(2) Die Vorschriften des § 6 gelten sinngemal.

§8
Alters- und Ehrenabteilung

(1) In die Alters- und Ehrenabteilung werden Angehérige der
Feuerwehr (ilbernommen, wenn sie gem. § 4 Abs. 1 Punkt 1
aus dem aktiven Dienst ausscheiden. Die Dienstkleidung kann
dem Trager dauerhaft lberlassen werden. Jegliche Art von
Einsatzkleidung ist davon ausgeschlossen. Eine weitere Ein-
kleidungspflicht der Gemeinde besteht nicht.

(2) Der Gemeindewehrleiter kann auf Antrag Angehérige der
aktiven Abteilung den Ubergang in die Alters- und Ehrenab-
teilung gestatten, wenn der Dienst in der Feuerwehr fir sie
aus personlichen oder beruflichen Griinden eine besondere
Harte bedeutet.

§9
Ehrenmitglieder

Der Birgermeister kann auf Vorschlag des Gemeindewehr-
leiters nach Anhorung des Gemeindefeuerwehrausschusses
Personen, die sich um das Feuerwehrwesen oder den Brand-
schutz besonders verdient gemacht haben, zu Ehrenmitglie-
dern der Feuerwehr ernennen.

§10
Organe der Feuerwehr

Organe der Feuerwehr sind:

- Jahreshauptversammlung der Gemeindefeuerwehr/Orts-
feuerwehr,

- Gemeindefeuerwehrausschuss/Ortsfeuerwehrausschuss

- Gemeindewehrleitung/Ortswehrleitung

§11
Jahreshauptversammlung

(1) Unter dem Vorsitz des Gemeindewehrleiters ist jahrlich
eine ordentliche Jahreshauptversammlung aller Angehdérigen
der Gemeindefeuerwehr durchzufiihren. Der Jahreshauptver-
sammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der Gemein-
defeuerwehr, soweit zu ihrer Behandlung und Entscheidung
nicht andere Organe zustandig sind, zur Beratung und Be-
schlussfassung vorzulegen. In der Jahreshauptversammlung
hat der Gemeindewehrleiter einen Bericht lber die Tatigkeit
der Gemeindefeuerwehr und der Gemeindejugendwart einen
Bericht Giber die Tatigkeit der Gemeindejugendfeuerwehr im
abgelaufenen Jahr abzugeben. In der Jahreshauptversamm-
lung wird die Gemeindewehrleitung der Feuerwehr gewahlt.
(2) Die ordentliche Jahreshauptversammlung ist vom Ge-
meindewehrleiter einzuberufen. Eine aufllerordentliche Jah-
reshauptversammlung ist innerhalb eines Monats einzube-
rufen, wenn das von mindestens einem Drittel der aktiven
Angehorigen der Gemeindefeuerwehr schriftlich unter An-
gabe der Griinde gefordert wird. Zeitpunkt der Jahreshaupt-
versammlung sind den Angehorigen der Gemeindefeuerwehr
und dem Buirgermeister mindestens zwei Wochen vor der Ver-
sammlung bekannt zu geben. Die Rechenschaftsberichte sind
dem Birgermeister mit der Tagesordnung 7 Tage vor der Jah-
reshauptversammlung vorzulegen.

(3) Die Jahreshauptversammlung ist beschlussfahig, wenn
mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder der
Gemeindefeuerwehr anwesend sind. Stimmberechtigt sind
die Mitglieder ab dem vollendeten 16. Lebensjahr, die in der
Gemeindefeuerwehr Mitglied sind. Uber die Stimmberechti-
gung entscheidet im Zweifelsfalle die Gemeindewehrleitung.
Bei Beschlussunfahigkeit ist innerhalb eines Monats eine
zweite Jahreshauptversammlung einzuberufen, die unab-
héngig von der Zahl der stimmberechtigten Angehorigen der
Feuerwehr beschlussfahig ist. Beschliisse der Jahreshauptver-
sammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Auf Antrag ist geheim abzustimmen.

(4) Uber die Jahreshauptversammlung ist eine Niederschrift
anzufertigen, die dem Blirgermeister vorzulegen ist. In der
Niederschrift sind die Rechenschaftsberichte vollzdhlig und
vollstandig aufzunehmen.

(5) Ortsfeuerwehrversammlungen kénnen durchgefiihrt wer-
den, dann gelten die Absatze 1 bis 3 entsprechend und sollen
zwei Monate vor der Jahreshauptversammlung stattfinden.
Eine Niederschrift ist dem Gemeindewehrleiter, sowie dem
Blrgermeister vorzulegen.
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§12
Gemeindefeuerwehrausschuss

(1) Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist beratendes Organ
der Gemeindewehrleitung. Er behandelt Fragen der Finanzpla-
nung flr die Feuerwehr sowie der Dienst- und Einsatzplanung.
(2) Stimmberechtigte Mitglieder des Gemeindefeuerwehr-
ausschusses sind der Gemeindewehrleiter als Vorsitzenden,
sowie sein Stellvertreter, die Ortswehrleiter und der Gemein-
dejugendwart. Weitere stimmberechtigte Mitglieder kénnen
in der Jahreshauptversammlung gewahlt werden.

(3) Der Gemeindefeuerwehrausschuss sollte viermal im Jahr
tagen. Die Beratungen sind vom Vorsitzenden mit Bekannt-
gabe der vorgesehenen Tagesordnung einzuberufen. Der Ge-
meindefeuerwehrausschuss muss einberufen werden, wenn
dies mindestens ein Drittel seiner Mitglieder bei Angabe der
von ihnen geforderten Tagesordnung verlangt. Der Gemein-
defeuerwehrausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte seiner Mitglieder anwesend sind. Der Gemeindegeréte-
wart nimmt beratend an der Sitzung teil.

(4) Der Burgermeister ist zu den Beratungen des Gemeinde-
feuerwehr-ausschusses einzuladen.

(5) Beschlusse des Gemeindefeuerwehrausschusses werden
mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Stimmengleichheit
gilt als Ablehnung.

(6) Die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses sind
nicht 6ffentlich. Uber die Beratungen ist eine Niederschrift an-
zufertigen.

(7) Ortsfeuerwehrausschiisse konnen gebildet werden, dann
gelten die Absatze 1 bis 6 entsprechend. AuBer dem Biirger-
meister ist der Ortsvorsteher, sofern vorhanden, einzuladen.
Eine Niederschrift ist dem Gemeindewehrleiter vorzulegen.

§13
Gemeindewehrleitung/Ortswehrleitung

(1) Die Gemeindewehrleitung besteht aus dem Gemeinde-
wehrleiter und seinem Stellvertreter.
(2) Die Gemeindewehrleitung wird in der Jahreshauptver-
sammlung in geheimer Wahl fiir die Dauer von finf Jahren
gewahlt. Wiederwahl ist zuldssig.
(3) Gewahlt werden kann nur, wer der Gemeindefeuerwehr
aktiv angehort, Gber die fur diese Dienststellung erforderli-
chen fachlichen Kenntnisse und Erfahrungen verfiigt und kein
Fihrungsamt in einer Ortsfeuerwehr innehat.
(4) Der Gemeindewehrleiter und sein Stellvertreter werden
nach der Wahl in der Jahreshauptversammlung und nach Zu-
stimmung des Gemeinderates vom Biirgermeister bestellt.
(5) Der Gemeindewehrleiter und sein Stellvertreter haben
ihr Amt nach Ablauf der Wahlperiode oder im Falle eines
beabsichtigten vorzeitigen Ausscheidens bis zur Berufung
eines Nachfolgers weiterzufiihren. Steht kein Nachfolger zur
Verfligung, kann der Blirgermeister geeignete Personen mit
der kommissarischen Leitung der Feuerwehr beauftragen.
Kommt innerhalb eines Monats nach Freiwerden der Stel-
le keine Neuwahl zustande, setzt der Blirgermeister bis zur
satzungsgemaBen Bestellung eines Nachfolgers einen Feu-
erwehrangehdrigen mit Zustimmung des Gemeinderates als
Gemeindewehrleiter oder Stellvertreter ein.
(6) Der Gemeindewehrleiter ist fiir die Leistungsfahigkeit der
Feuerwehr verantwortlich und fiihrt die ihm durch Gesetz und
diese Satzung libertragenen Aufgaben aus. Er hat insbesondere
- auf die standige Verbesserung des Ausbildungsstandes
der Angehdrigen der Feuerwehr entsprechend den Feuer-
wehrdienstvorschriften hinzuwirken,

- den daraus resultierenden Lehrgangsbedarf mit etwaigen
anfallenden Lehrgangs-, Fahrt-, Personal- und sonstigen
Kosten, sowie den Lehrgangsplan rechtzeitig aufzustellen
und dem Gemeindefeuerwehr- ausschuss zur Bestatigung
vorzulegen,

- regelmaBig die Einsatze der Feuerwehr zu leiten oder diese
Aufgabe an einen ausreichend qualifizierten Feuerwehran-
gehdrigen im aktiven Feuerwehrdienst zu Gbertragen,

- die Zusammenarbeit der Ortsfeuerwehren bei Ubungen
und Einsatzen zu regeln,

- die Dienste so zu organisieren, dass jeder aktive Feuer-
wehrangehdrige jahrlich an mindestens 40 Stunden Aus-
bildung teilnehmen kann,

- dafiir zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungspldne
rechtzeitig aufgestellt und dem Gemeindefeuerwehraus-
schuss zur Bestatigung vorgelegt werden,

- Dienst- und Ausbildungsplane jeweils fiir ein Halbjahr
(beginnend mit dem 01.01. des jeweiligen Jahres) sowie
fiir Tages-, Wochenend- oder sonstige Gber den normalen
Dienst hinausgehenden Ausbildungen aufzustellen,

- dafir zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungspldne
rechtzeitig dem Blirgermeister vorgelegt werden,

- die Tatigkeit der Unterflihrer und der Gerdtewarte zu kon-
trollieren,

- auf eine ordnungsgemale, den Vorschriften entsprechen-
de Ausristung der Feuerwehr hinzuwirken und die daraus
resultierende vorausplanbare Bedarfsmeldung fiir das Fol-
gejahr rechtzeitig der Gemeinde vorzulegen,

- fir die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und
der einschlagigen Unfallverhiitungsvorschriften zu sorgen,

- im Rahmen des Dienstes minderjahriger Feuerwehrange-
horiger die Einhaltung bestehender Aufsichts- und Fiirsor-
gepflichten sicherzustellen und

- Beanstandungen, die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr
betreffend, dem Blirgermeister mitzuteilen.

(7) Der Burgermeister kann dem Gemeindewehrleiter weitere

Aufgaben des Brandschutzes libertragen.

(8) Der Gemeindewehrleiter hat den Blirgermeister und den

Gemeinderat in allen feuerwehr- und brandschutztechni-

schen Angelegenheiten zu beraten. Er ist zu den Beratungen

in der Gemeinde zu Angelegenheiten der Feuerwehr und des

Brandschutzes zu horen. Der Gemeindewehrleiter kann wei-

tergehende Regelungen fiir die Organisation der Ortsfeuer-

wehren erlassen und ist gegentiber den Ortswehrleitern wei-
sungsberechtigt.

(9) Die stellvertretenden Gemeindewehrleiter haben den Ge-

meindewehrleiter bei der Losung seiner Aufgaben zu unter-

stitzen und ihn bei Abwesenheit mit allen Rechten und Pflich-
ten zu vertreten.

(10) Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter konnen

bei groben VerstoBen gegen die Dienstpflichten oder wenn

sie die im Absatz 3 geforderten Voraussetzungen nicht mehr
erfullen, vom Gemeinderat nach Anhorung des Gemeinde-
feuerwehrausschusses abberufen werden.

(11) Fir die Ortswehrleiter gelten die Absatze 1 bis 10 ent-

sprechend. Sie fiihren die Ortsfeuerwehren nach Weisung des

Gemeindewehrleiters und sind fiir deren Einsatzbereitschaft

verantwortlich.

§14
Unterfiihrer, Geritewart

(1) Als Unterfiihrer (Zug- und Gruppenfihrer) dirfen nur ak-
tive Angehdrige der Feuerwehr eingesetzt werden, die per-
sonlich geeignet sind, Uber praktische Erfahrungen im Feu-



Seite 6 Mittwoch, 14. Februar 2024

erwehrdienst verfiigen, sowie die erforderliche Qualifikation
besitzen.

(2) Die Unterfihrer fiihren ihre Aufgaben nach Weisungen ih-
rer Vorgesetzten aus.

(3) Die Unterfiihrer werden vom Ortswehrleiter im Einverneh-
men mit der Gemeindewehrleitung auf Widerruf bestellt.

(4) Gemeindegeratewart darf nur ein aktiver Angehdoriger der
Feuerwehr werden, der personlich geeignet ist, Giber prakti-
sche Erfahrungen im Feuerwehrdienst verfugt, sowie die er-
forderliche Qualifikation besitzt und kein Flihrungsamt in der
Gemeindewehrleitung bzw. in einer Ortswehrleitung innehat
bzw. Ortsgeratewart ist. Er ist Ansprechpartner der Ortsgera-
tewarte in der Gemeindewehr und unterstutzt und berédt die
Ortsgeratewarte bei der Erflllung ihrer Aufgaben. Er Gber-
wacht die Erfullung der regelmafigen Prifpflichten der Orts-
geratewarte und informiert regelmaBig die Gemeindewehr-
leitung darilber. Er erfiillt seine Aufgaben nach Weisungen der
Gemeindewehrleitung. Der Gemeindegerdtewart berdt die
Gemeindewehrleitung bei der Erflllung ihrer Aufgaben gem.
§ 13 in technischen Belangen und arbeitet bei der Erstellung
des Haushaltsplanes dieser zu.

(5) Ortsgeratewarte dirfen nur aktive Angehorige der Feuer-
wehr werden, die persdnlich geeignet sind, Gber praktische
Erfahrungen im Feuerwehrdienst verfligen, sowie die erfor-
derliche Qualifikation besitzen. Sie haben die Ausriistung und
die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und zu war-
ten. Sie tragen Verantwortung prifpflichtige Gerate sind zum
festgelegten Termin zu priifen oder zur Priifung vorzustellen.
Festgestellte Mangel sind unverziiglich dem zustandigen Orts-
wehrleiter, sowie dem Gemeindegeratewart zu melden. Sie er-
fullen ihre Aufgaben nach Weisungen ihrer Ortswehrleiter. Sie
beraten ihren Ortswehrleiter bei der Erfiillung dessen Aufga-
ben gem. § 13 in technischen Belangen und arbeiten bei der
Erstellung des Haushaltsplanes diesem zu. Im Rahmen dessen
ist eine Auflistung aller durchgefiihrten Priifungen vom Orts-
wehrleiter und Ortsgerdtewart unterzeichnet beizufiigen.

§15
Wahlen

(1) Die nach & 17 Abs. 3 SachsBRKG durchzufiihrenden Wah-
len sind mindestens eine Woche vorher zusammen mit dem
Wahlvorschlag den Angehdrigen der Feuerwehr bekannt zu
machen. Der Wahlvorschlag sollte mehr Kandidaten enthalten
als zu wahlen sind, die Voraussetzungen von § 13 Abs. 3 sind
zu beachten. Jeder Kamerad ab dem vollendeten 16. Lebens-
jahr, der in der Gemeindefeuerwehr Mitglied ist, darf Wahlvor-
schldage einreichen.

(2) Wahlen sind geheim durchzufiihren. Steht nur ein Kandi-
dat zur Wahl, kann im Einvernehmen mit der Jahreshauptver-
sammlung die Wahl offen erfolgen.

(3) Wahlen sind von einem Vertreter der Gemeindeverwaltung
zu leiten. Fiir die Stimmenauszadhlung sind Beisitzer zu benen-
nen. Diese sollten bei der Wahl zur Gemeindewehrleitung aus
verschiedenen Ortsfeuerwehren sein.

(4) Wahlen werden von den Kameraden ab dem vollendeten
16. Lebensjahr, die in der Gemeindefeuerwehr Mitglied sind,
vorgenommen. Wahlen kénnen nur dann vorgenommen wer-
den, wenn mehr als die Hélfte der Wahlberechtigten anwe-
send sind.

(5) Die Wahl des Gemeindewehrleiters und seines Stellvertre-
ters erfolgt in getrennten Wahlgdngen. Steht nur jeweils ein
Kandidat zur Verfligung kénnen diese Wahlgange auch zeit-
gleich ablaufen. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der Stim-
men der anwesenden Wahlberechtigten erhalten hat. Erreicht

kein Kandidat im ersten Wahlgang die absolute Mehrheit, so
ist eine Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern mit den
meisten Stimmen durchzuflihren, bei der die einfache Mehr-
heit entscheidet. Bei Stimmgleichheit entscheidet das Los.

(6) Die Gewahlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.
(7) Die Niederschrift Gber die Wahl ist innerhalb von 14 Tagen
nach der Wahl durch den Wabhlleiter dem Biirgermeister zu
Ubergeben.

(8) Der Burgermeister muss dem Wahlergebnis widerspre-
chen, wenn er der Auffassung ist, dass es rechtswidrig ist, er
kann ihm widersprechen, wenn er der Auffassung ist, dass es
fur die Gemeinde nachteilig ist.

(9) Sofern kein Widerspruch nach Absatz 8 erfolgt, beruft der
Burgermeister die Gewahlten in die Position. Der Biirgermeis-
ter informiert den Gemeinderat Giber das Ergebnis der Wahlen
und die Berufung.

(10) Fur die Wahlen in den Ortsfeuerwehren gelten die Absét-
ze 1 bis 9 entsprechend.

(11) Neuwahlen wahrend der Berufungsperiode sind anzuset-
zen, wenn zwei Drittel der stimmberechtigten Mitglieder dies
schriftlich vom Gemeindewehrleiter fordern.

§16
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer 6ffentlichen Bekannt-
machung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung fir die Freiwil-
lige Feuerwehr der Gemeinde Breitenbrunn (Feuerwehrsat-
zung) vom 27.11.2019 auB3er Kraft.

Breitenbrunn, den 31.01.2024

. ;;A;//
_—

Dsaak
Btirgermeister

Gemeinde Breitenbrunn
Erzgebirgskreis

Bekanntmachungsanordnung

geman § 4 Absatz 4 der SachsGemO

Sollte diese Satzung unter Verletzung von Verfahrens- oder
Formfehlern zustande gekommen sein, gilt sie ein Jahr nach
ihrer Bekanntmachung als von Anfang an gliltig zustande ge-
kommen.

Dies gilt nicht, wenn
1. die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt
ist,
2. die Vorschriften (iber die Offentlichkeit der Sitzungen, die
Genehmigung oder die Bekanntmachung der Satzung
verletzt worden sind,
3. der Blrgermeister dem Beschluss nach § 52 Abs. 2 Sachs-
GemO0 wegen Gesetzwidrigkeit widersprochen hat,
4. vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist
a) die Rechtsaufsichtsbehérde den Beschluss beanstan-
det hat oder

b) die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschriften
gegeniber der Gemeinde unter Bezeichnung des
Sachverhaltes, der die Verletzung begriinden soll,
schriftlich geltend gemacht worden ist.
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Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 3 oder 4 geltend gemacht
worden, so kann auch nach Ablauf der in Satz 1 genannten
Frist jedermann diese Verletzung geltend machen.

Breitenbrunn, 31.01.2024

P
e T
//
/
Dsaak
Btirgermeister

Nachruf

Die Gemeindeverwaltung und die Kameraden der Freiwil-
ligen Feuerwehr Breitenbrunn trauern um ihren Kamera-
den

René Richter

deram 9. Januar 2024 bei einem tragischen Unfall aus dem
Leben gerissen wurde. René war seit 1998 Mitglied unse-
rer Feuerwehr. Sein freundliches und hilfsbereites Wesen,
seine Einsatzbereitschaft und seine Zuverlassigkeit mach-
ten ihn zu einem geachteten Kameraden.

Wir sind dankbar fiir seinen langjahrigen treuen Dienst
und werden ihn stets in guter Erinnerung behalten.

In dieser schweren Zeit gilt unser aufrichtiges Mitgefihl
seiner Familie.

Gemeindeverwaltung Freiwillige Feuerwehr
Breitenbrunn Breitenbrunn
Lars Dsaak Gunar Escher
Biirgermeister Gemeindewehrleiter

Gemeindeverwaltung Breitenbrunn

Ausschreibung

Die Gemeinde Breitenbrunn bietet folgende Flache zum Kauf
an:

Flurstiick 41/1 der Gemarkung Rittersgriin

Die Fliche hat eine GréRe von 445 m” und befindet sich direkt
an den StraBen S 271 und Pestalozziweg im Ortsteil Rittersgriin.
Das Flurstlick ist mit einer Garage bebaut und zum Teil mit
Wildanflug bewachsen, sowie weist es eine starke Hanglage auf.
Das Flursttick soll als Gartenland im Innenbereich zur Errichtung
von Stellplatzen und zur Gartennutzung verauBBert werden.

Der Verkauf erfolgt zum Hochstgebot, jedoch mindestens
zum aktuellen Bodenrichtwert von 6,21 €/m?.
Der Kaufer iibernimmt alle Nebenkosten.

Bei Interesse richten Sie Ihre Angebote bitte im verschlosse-
nen Umschlag innerhalb von 3 Wochen nach der 6ffentlichen
Bekanntmachung, also in der Zeit vom 15.02.2024 bis ein-
schlieBlich 06.03.2024 an die

Gemeindeverwaltung Breitenbrunn

Sachgebiet Liegenschaften

HauptstraBe 120

08359 Breitenbrunn

Tel.: 037756 17418, Fax 037756 17422.

Internetseite:
https://www.breitenbrunn-erzgebirge.de/de/ausschreibun-
gen.html

Der verschlossene Briefumschlag ist auflen mit der Angabe
“Angebot fir das Flurstiick 41/1 der Gemarkung Rittersgriin“
zu versehen.

Weitere Auskiinfte konnen bei oben genannter Kontaktadres-
se eingeholt werden.

‘Gemeinde Breitent runn

erstellt durch Kolossa. Manja
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“Triwmen gt fir Gre/3 wnd
Klein, tescht vil den A K in
diec Well vir D ey einl”
HAUS DES GASTES BERMSGRUN

SA 17.02.2024 - 1. Hauptveranstaltung

VUK. 12,90€  AK.15,00€

£R 23.02.2024 - Seniorenfasching
Eintritt: 12,00€

SA 24.02.2024 - 2. Hauptveranstaltung
VUK. 1290€  AK.15,00€

Trad'ltipne\\ fahref\e g’héss, 180

aucge\:gzg‘gu‘égf €9inn, 79:”(()//(;'.[7"

Vorverkadf ab 17.01.2024
Videothek lang - Trans Service - Haus des Gastes Bermsgran
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w}/ﬁﬁ{?\sﬂmltungen 2 QR 4=
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Datum Uhrzeit Veranstaltung/ Veranstalter Ansprechpartner
Veranstaltungsort
03.03.2024 | 10:00 Uhr Weltgebetsgottesdienst zum Thema Palastina, Ev.-Luth. Kirchgemeinde  Herr Schenk

anschl. Essen aus Paldstina in der Breitenbrunn/ Rittersgriin | 037756 1405
St.-Christophorus-Kirche Breitenbrunn
09.03.2024 | 20:00 Uhr Abwinterparty in Tellerhduser in dem Dorfhaus | Heimat- und Herr Scheiter
(Einlass ab | Tellerhduser Sportverein e. V. 0172 6429991
18:00 Uhr)
17.03.2024 15:00 Uhr Einweihung des Osterbrunnes auf dem Chronistenstammtisch Frau Giera
Pyramidenareal Rittersgriin Rittersgriin e. V.
29.03.2024  15:00 Uhr Musikalischer Gottesdienst zur Sterbestunde Jesu Ev.-Luth. Kirchgemeinde  Kantor Pilz
in der St.-Christophorus-Kirche Breitenbrunn Breitenbrunn Pfarrer Vogler

037756 1405
31.03.2024 | 08:30 Uhr Osterfrihstiick im Pfarrsaal in dem Pfarrhaus Ev.-Luth. Kirchgemeinde  Herr Schenk

Breitenbrunn Breitenbrunn 037756 1405
31.03.2024 | 10:00 Uhr Festgottesdienst am Ostersonntag mit dem Ev.-Luth. Kirchgemeinde  Pfarrer Vogler
Kindergarten Breitenbrunn in der Breitenbrunn 037756 1405

St.-Christophorus-Kirche Breitenbrunn

Termine laut Angaben der Veranstalter
- Anderungen vorbehalten -

Herzliche Einladung Zu einem Der Elternrat der Kita ,Schwalbennest” in Erlabrunn ladt alle
. . Eltern, Erzieher/innen, Lehrer/innen, padagogische Fachkraf-
padagoglschen Fachvortrag te und Interessierte zu einem offentlichen padagogischen

Fachvortrag zum Thema:, Ich muss alles zehnmal sagen - oder
Konsequenz in der Erziehung” am Dienstag, den 27.02.2024

@éf@f (2 é é@% um 18.30 bis ca. 20.30 Uhr in die Aula der alten Grunds.chule

Erlabrunn (SchulstraBe 9) ein.

Gastredner ist Herr Dieter Leicht aus Plauen. Er ist Familien-
om‘d’ berater, Psychotherapeut, Jugendseelsorger, systemischer Be-
Familien - und Psychotherapeut rater und Vater von 3 Kindern und zwolf Urenkeln. Mit seiner

Wi cister-jeicit de fachkundigen und spannenden Art setzt er leichtfiiBig das

Thema um und geniel3t es, seinen Zuhorern das Weiterden-

»1CH MUSS ALLES ZEHNMAL SAGEN - ken zu (iberlassen. Dazu nutzt er sein sympathisches Talent,
KONSEQUENZ IN DER ERZIEHUNG“ Geschichten plastisch zu er‘zahlen.

Wenn Interesse besteht, bitten wir um Voranmeldung unter

WANN? 27.02.2024 03773 58191 oder per E-Mail kita.erlabrunn@johanniter.de.
- Die bestellten Karten werden am Abend vor Ort ausgegeben.
18:30 UHR Das Team der Kita Erlabrunn und der Elternrat freuen sich auf
einen interessanten Abend.
wo? AULA DER ALTEN Sylvia Heyne
SLI]ULE IN I'IIIABHIJNN Leiterin

EINTRITT: 4€

: : 4\
Den Eternrat der

Johanniter Kindertagesstatte = "~v 3
Schwalbennest” .
SchulstraBe 12 — \
6359 Breitenbrunn W Q :
0377358191 ' '

kita.erlabrunnijohanniter.de
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Mitteilung fiir die Ortsfeuerwehren

Am Freitag, dem 01.03.2024, findet die Jahreshauptver-
sammlung statt.
Zeit:

Ort:
Verantwortlicher:

18:00 - 21:00 Uhr
Breitenbrunn
Gemeindewehrleiter Gunar Escher

»i-Marke, zertifizierte
Touristinformation

digitale
Reisefiihrer der Gemeinde Breitenbrunn

REZERTIFIZIERUNG der

) TOURIST
»i-Marke” vollzogen!

Pl DR

Ehrenamt suchen — Ehrenamt finden im
Erzgebirgskreis

Pressemitteilung vom Januar 2024 1sache. jetzt
Wer sich ehrenamtlich engagiert, gestaltet die Gesellschaft
aktiv mit. Man bringt sich dort ein, wo es einem wichtig ist.
Egal ob im Naturschutz, beim Sport oder im Museum — Ehren-
amt ist vielféltig und eine bereichernde Freizeitaktivitat.

Wo aber kann ich mich einbringen? Gibt es eine aktuelle Uber-
sicht von Einsatzstellen in der Region? Und wie finden wir fir
unseren Verein weitere engagierte Menschen?

Genau bei diesen Fragen setzt die Ehrenamtsplattform www.
ehrensache.jetzt an. Hier konnen gemeinniitzige Organisatio-
nen kostenfrei Inserate schalten, wenn sie Freiwillige suchen.
Und wer sich engagieren mdchte, erhilt einen Uberblick tiber
aktuelle Einsatzstellen in der Umgebung. Ehrensache.jetzt ist
seit 2022 im Erzgebirgskreis online und hat schon viele Ehren-
amtliche vermitteln kdnnen.

Zum Informieren und Stobern nutzen Sie am besten den regi-
onalen Einstieg auf die Plattform unter www.erzgebirgskreis.
ehrensache jetzt. Als Ansprechpartner flir den Landkreis steht
Alexander Weil3 telefonisch unter 0151/54881732 oder per
Mail an weiss@buergerstiftung-dresden.de zur Verfliigung.
Die ,Digitale Ehrenamtsplattform fuir Sachsen” ist ein Projekt
der Birgerstiftung Dresden und wird geférdert durch das
Sachsische Staatsministerium fir Soziales und Gesellschaft-
lichen Zusammenbhalt. Es wird finanziert mit Steuermitteln
auf Grundlage des vom Sachsischen Landtag beschlossenen
Haushalts.

Burgerstiftung Dresden

mnzuﬁmkcsmls

»
A
i MEDS FLUMALSSE - WFING FLALATT
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BAiteen im Leban

Projektforderung: ,Inklusive Teilhabe”

Forderaufruf der Beauftragten fiir Menschen mit Behinderun-
gen und des Beirates fiir Menschen mit Behinderungen des
Erzgebirgskreises auf der Grundlage des § 6 der Séchsischen
Kommunal-Pauschalen-Verordnung zur Antragstellung fiir
die Forderung von Projekten fiir mehr Inklusion.

Fiir den Erzgebirgskreis wird eine Zuwendung in Hohe von ca.
80.000 Euro zur Teilhabe von Menschen mit Behinderung vor-
behaltlich der Verfligbarkeit der Haushaltsmittel des Freistaa-
tes Sachsen bereitgestellt.

Was sind Forderprojekte ,Inklusive Teilhabe”?

Diese Mittel werden zur Verfligung gestellt, um Projekte zur
Inklusiven Teilhabe von Menschen mit Behinderung finanzie-
ren zu konnen. Die Durchfiihrung der Projekte erfolgt im Zu-
sammenspiel mit der zustandigen Verwaltung.

Gefordert werden Mal3nahmen, die zur Starkung der gesell-
schaftlichen Teilhabe von Menschen mit Behinderung, zur
Verbesserung des inklusiven Gemeinwesens, zur Steigerung
der Mobilitat und zur Sensibilisierung zum Thema Menschen
mit Behinderung beitragen.

Insbesondere kdnnen Projekte und Mal3nahmen eine Forde-
rung erhalten, die die Bewusstseinsbildung fiir die Lage von
Menschen mit Behinderungen, der Verbesserung der Barrie-
refreiheit, der Einbeziehung in die Gemeinschaft, der Verbes-
serung der Mobilitat, der Teilhabe am Arbeitsleben sowie der
Teilhabe am politischen, 6ffentlichen und kulturellen Leben
von Menschen mit Behinderungen dienen, aber auch zur Off-
nung bereits bestehender Angebote beitragen.

Wer kann einen Antrag stellen?

Antragsteller kbnnen Kommunen, Spitzenverbande der freien
Wohlfahrtspflege, ortliche Tréager der freien Wohlfahrtspflege
sowie Kirchengemeinden, Stiftungen und andere Verbande
und Vereine, soweit sie als gemeinniitzig anerkannt sind.

Wo kann ich einen Antrag stellen?
Fir eine Antragstellung auf Projektforderung nutzen Sie bitte
das Online-Formular unter mitdenken.sachsen.de/1039067

Termin fiir Antragstellung:

Antrage fir das Jahr 2024 konnen bis 15. Méarz 2024 gestellt
werden. Spater eingehende Antrdge werden als Nachantrag
behandelt und kénnen nur berticksichtigt werden, wenn nach
Bearbeitung der fristgerecht eingereichten Antrage noch For-
dermittel zur Verfligung stehen.

Wo erhalte ich weitere Informationen zur Projektférde-
rung?

Auskinfte zur Projektforderung erteilt Sindy Seidel, Senioren-
und Behindertenbeauftragte des Erzgebirgskreises.

Telefon: 03771 277-1060

E-Mail: sindy.seidel@kreis-erz.de

o SACHSEN
Web: mitdenken.sachsen.de/1039067 ——
h U
Diese MaBnahme wird mitfinanziert mit Steu- ‘-'
ermittel auf Grundlage des vom sachsischen
9 A 4

Landtages beschlossenen Haushaltes.
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AB SOFORT: Computerkurse ASE)
fiir Seniorinnen & Seniorenin
der Anlaufstelle ,Einfach Digital”

« ab Februar 2-tdgige Kurse fiir Anfanger (vormittags)
« kostenlos und zum,Reinschnuppern”in die Computerwelt
+ begrenzte Teilnehmeranzahl

Infos und Anmeldungen unter Tel. 03774 1753160 oder
Hauptstr. 61 in Raschau, Mo. - Fr.: 8 - 14 Uhr

Arbeiter-Samariter-Bund
Kreisverband Erzgebirge e.V.

Im Friihjahr beginnt die Zecken-Saison:
Was miissen Blutspenderinnen und

Blutspender beachten?

DRK-Blutspendedienst Nord-Ost
gemeinnitzige GmbH

Berlin | Brandenburg | Hamburg
Sachsen | Schleswig-Holstein Deutsches Rotes Kreuz +
Medieninformation fiir Amtsblatter

Marz 2024

Das Friihjahr ist die Jahreszeit, in der die langere Tageslicht-
dauer viele Menschen wieder vermehrt zu Spaziergdangen,
Wanderungen oder anderen Aktivitdten im Freien motiviert.
Allerdings beginnt dann auch die Zecken-Saison. Die Spin-
nentiere erwachen bei steigenden Temperaturen aus ihrer
Winterstarre und kénnen fiir Spaziergénger und Wanderer
lastig werden. Bei einem Zeckenbiss besteht das Risiko, sich
mit Krankheitserregern zu infizieren. In Deutschland sind Bor-
reliose und Friihsommer-Meningoenzephalitis (FSME) die be-
deutsamsten, durch Zecken Ubertragenen Krankheiten. Zwar
tragt nicht jede Zecke die Erreger in sich, aber die Anzahl der
beiden Infektionskrankheiten hat in den letzten Jahren zuge-
nommen.

Doch was bedeutet eine Infektion fiir die Blutspende? Bei
einer Erkrankung an Borreliose mit Einnahme von An-
tibiotika kann bei Symptomfreiheit vier Wochen nach
abgeschlossener Antibiotikabehandlung wieder Blut ge-
spendet werden.

FSME &uBert sich zundchst meist durch grippedhnliche Sym-
ptome. Eine Blutspende kann jedoch nur dann geleistet wer-
den, wenn die spendende Person sich gesund und fit fihlt.
Gegen FSME existieren keine Medikamente, die die Ursache
der Erkrankung behandeln. Es gibt jedoch die Moglichkeit ei-
ner Impfung. Fir eine Blutspende nach einer FSME-Impfung
ist keine Wartezeit erforderlich, da diese mit einem Totimpf-
stoff erfolgt. Eine Blutspende ist direkt am Folgetag der Imp-
fung moglich, sofern man beschwerdefrei ist.

Jeder, der noch bis 31. Marz 2024 beim DRK in Sachsen eine
Blutspende leistet, hat die Mdglichkeit, an einer wochentlich
stattfindenden Verlosung von Einkaufsgutscheinen im Wert
von jeweils 100 Euro fiir einen Lebensmittelmarkt in der Re-
gion teilzunehmen.

Wissenswertes rund um die DRK-Blutspendetermine erfah-
ren Sie auch online (https://www.blutspende-nordost.de/
blutspendetermine/), telefonisch (ber die kostenlose Hot-
line 0800 11 949 11 oder liber den Digitalen Spenderservice

(www.spenderservice.net). Bitte beachten Sie ggf. aktuelle An-
kiindigungen auf der Website (www.blutspende-nordost.de)
des DRK-Blutspendedienstes Nord-Ost.

Die néchsten Blutspendeaktionen in lhrer Region finden
statt am

Mittwoch, den 6. Marz 2024 zwischen 15:00 und 18:30 Uhr
im Haus des Gastes, Dorfberg 14 in Breitenbrunn.

Montag, den 18. Marz 2024 zwischen 15:30 und 19:00 Uhr
in der Grundschule, Karlsbader Str. 50 in Rittersgriin.

Suchtprobleme? Hier gibt es Hilfe!

Die Begegnungsgruppe Johanngeorgenstadt des Blauen
Kreuzes i. D. fur Alkoholgefdhrdete, Alkoholkranke und de-
ren Angehdrige trifft sich am

Freitag, dem 23.02., und Freitag, dem 08.03.,
jeweils um 19:00 Uhr,
Schwefelwerkstra3e 1, 08349 Johanngeorgenstadt.

Gesprache sind nach Vereinbarung auch tber die Haupt-
stelle der Diakonie-Suchtberatung in Aue mdoglich, Tel.:
03771 154140.

Kirchliche Nachrichten

Ev.-Luth. Kirchgemeinden Breitenbrunn,
Rittersgriin und Erlabrunn

Monatsspruch Februar
Alle Schrift, von Gott einge-
geben, ist nlitze zur Lehre, zur
Zurechtweisung, zur Besse-
rung, zur Erziehung in der
Gerechtigkeit. 2. Tim. 3,16 (L)

Gottesdienste und Andachten

Mittwoch, 14. Februar
19.30 Uhr Passionsandacht
im Pfarrsaal der Kirchgemeinde Rittersgriin
Sonntag, 18. Februar - Invocavit
08.30 Uhr Rittersgriin: Predigt-Gottesdienst
10.00 Uhr Breitenbrunn: Sakraments-Gottesdienst
mit Kindergottesdienst
Mittwoch, 21. Februar
19.30 Uhr Passionsandacht
im Saal der Ev.-Meth. Kirche Breitenbrunn
Sonntag, 25. Februar - Reminiszere
10.00 Uhr Rittersgriin: Blaser-Gottesdienst zur Jahreslosung
2024 mit Kindergottesdienst
Erlabrunn: Gottesdienst im Kirchsaal
mit Pf.i. R. Uwe Schdfer
Mittwoch, 28. Februar
19.30 Uhr Passionsandacht
im Saal der Landeskirchlichen Gemeinschaft Brb.
Sonntag, 3. Marz
10.00 Uhr Breitenbrunn: Gottesdienst zum Weltgebetstag
mit Kindergottesdienst
AnschlieBend: gemeinsames Essen im Pfarrsaal
mit Kostproben aus Israel

11.00 Uhr
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Mittwoch, 6. Mérz
19.30 Uhr Passionsandacht

im Saal der Landeskirchlichen Gemeinschaft Rit.

Sonntag, 10. Marz - Latare

08.30 Uhr Rittersgriin: Predigt-Gottesdienst

10.00 Uhr

Breitenbrunn: Gottesdienst mit Taufe

und Kindergottesdienst

Mittwoch, 13. Marz
19.30 Uhr Passionsandacht

im Pfarrsaal der Kirchgemeinde Breitenbrunn

Sonntag, 17. Marz - Judika

10.00 Uhr Rittersgriin: Sakraments-Gottesdienst
mit Kindergottesdienst

11.00 Uhr

Erlabrunn: Gottesdienst im Kirchsaal

mit Pf. i. R. Uwe Schdifer

Fahrdienst Rittersgriin: Tel. 188 39 und Breitenbrunn: Tel. 1405

Veranstaltungen in Breitenbrunn, Erlabrunn und Rittersgriin

fiir Kinder und Jugendliche
BKK Breitenbrunner-
Kinder-Kirche

Kinderkreis Erlabrunn
Pfadfinder
Konfirmanden 8. Klasse

Junge Gemeinde
Breitenbrunn

Junge Gemeinde
Rittersgriin
Mutti-Kind-Kreis
Rittersgriin

Spatzen-Kreis Rittersgriin
Kinderstunde 1. + 2. Klasse
Kinderstunde 3. + 4. Klasse
Kinderstunde 5. + 6. Klasse
fiir Erwachsene
Seniorenkreis Breitenbrunn

Andachtim AWO
Pflegeheim
Gebetsfriihstiick
Breitenbrunn
Gemeindegebet Rittersgriin
Miitterdienst

Mittwochskreis

Glaubenskurs

donnerstags (aul3er Ferien)
Klassen 1 -3 15.00 Uhr
Klassen 4 - 6 16.30 Uhr
dienstags 15.00 Uhr Kirchsaal
(auBer Ferien)

mittwochs 16.30 Uhr
(auBer Ferien)
donnerstags 16.00 Uhr
(auBer Ferien)

dienstags 19.00 Uhr
(auBer Ferien)
donnerstags 18.00 Uhr
(auBer Ferien)

29. Februar & 14. Marz,
9.00 Uhr

09. & 23. Mérz, 9.30 Uhr
04. & 18. Mérz, 15.00 Uhr
08. & 22. Mérz, 16.00 Uhr
15. Mérz, 16.00 Uhr

20. Februar & 19. Mérz,
15.00 Uhr
12. Mérz, 15.45 Uhr

29. Februar & 21. Mérz,

8.30 Uhr

12. Mérz, 20.00 Uhr Pfarrsaal
19. Februar & Marz

im Ostergarten, 19.30 Uhr
21. Februar & 20. Marz,
14.30 Uhr

28. Februar & 19. Marz,
19.00 Uhr beim Pfarrer

Kirchenmusik in Breitenbrunn, Erlabrunn und Rittersgriin

Kurrende (1. - 6. Klasse)

BKK-Kurrende (1. - 3. Klasse)
BAND-Arbeit Breitenbrunn
BAND-Arbeit Rittersgriin

Posaunenchor Rittersgriin

Freitag 15.00 Uhr
Pfarrsaal Rittersgriin
(auBBer Ferien)
Donnerstag 15.00 Uhr
(auBer Ferien)
Donnerstag 16.30 Uhr
(auBer Ferien)

Freitag 15.50 Uhr
(nach Absprache)
Mittwoch 19.30 Uhr
Kirche Rittersgrin

Kirchenchor JBR

CHOR Rittersgriin &
Breitenbrunn
Instrumentalkreis Breitenbr.

Freitag 18.30 Uhr (auBer Ferien)
Donnerstag 19.00 Uhr
Rittersgriin (auBer Ferien)
Freitag 17.00 Uhr

(nach Absprache)

Posaunenchor JBR Freitag 20.00 Uhr (auBer Ferien)

Offnungszeiten der Pfarrhiuser

Breitenbrunn: Telefon: 037756 1405

Dienstag, 9 bis 11 Uhr & 15 bis 17 Uhr
Mittwoch und Freitag, 9 bis 11 Uhr

Rittersgriin: Telefon: 037757 7234

Dienstag von 13:00 Uhr bis 17:30 Uhr und
Freitag von 8:00 Uhr bis 12:00 Uhr

Weitere Informationen

Verkiirzte Offnungszeiten Pfarrhaus Breitenbrunn
Der Breitenbrunner Pfarrhaus Mitarbeiter Christian Schenk
hat voraussichtlich im Februar und Marz Elternzeit. Ihr erster
Ansprechpartner wahrend dieser Zeit ist nattirlich immer Pfar-
rer Johannes Vogler aber auch Angelika Sontowski in Breiten-
brunn und Tobias Kormeier aus Rittersgriin helfen gern weiter.
Die Breitenbrunner Pfarramts-Kanzlei und Friedhofsverwal-
tung bietet fiir die wichtigsten Anliegen verkiirzte Offnungs-
zeiten an:
dienstags 9 bis 11 & 15 bis 17 Uhr und

mittwochs 9 bis 11 Uhr.
Bitte beachten Sie auch die Aushédnge an der Pfarrhaus-Tir
und die Hinweise auf unserer Internetseite.

Passionsandachten

Im Rahmen der Evangelischen Allianzgemeinden aus Brei-
tenbrunn und Rittersgriin wird es dieses Jahr die Passionsan-
dachten an verschiedenen Orten geben. Jeweils Mittwoch,
19.30 Uhr wollen wir fiir etwa 30 Minuten den Alltag unter-
brechen und uns mit der Passion Christi beschéftigen. In der
Gottesdienstlbersicht finden Sie die Veranstaltungsorte.

Wozu? Wonher?

Warum? \Wora uf?

Gottes Wort und Musik
mit Lutz Scheufler

Hoffnung ...

Di, 27.02,, .. wenn die Angst mich auffrikt
Mi, 28.02., ... wenn die Krankheit anklopft
Do, 29.02,, ... wenn ich keinen Sinn mehr sehe
Fr, 01.03,, ... wenn die Zukunft finster ist
Sa, 02.03,, ... wenn das Unrecht lacht
So, 03.03., ... wenn mich die Schuld erdriickt.

(£

yereliche
Einladuny

27.02.-03.03.2024 - 19.30 Uhr - So 9.30 Uhr

[ ]
Kaiserhof Markersbach
Di—Sa: Haus des Gastes f al
o

Re 80 - 08352 Raschau-Markersbach
bara Kirche

de Sankt Barbara Markersbach
e - Tel. 03774 / 761766
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Ortsfeuerwehr Breitenbrunn

Freitag, 16.02.

18:00 - 21:00 Uhr

Thema: Ausbildung Erste Hilfe
Ort: GH Breitenbrunn
Verantwortlicher: Kamerad Gunar Escher
Dienstag, 05.03.

18:00 - 20:00 Uhr

Thema: Atemschutzstrecke max. 4 Teilnehmer
Ort: FTZ Pfaffenhain
Verantwortlicher: Kamerad Matthias Unger
Freitag, 08.03.

17:00 - 21:00 Uhr

Thema: Dienstsport Bowling
Ort: Sportpark Rabenberg

Verantwortlicher: Kamerad Matthias Unger

Allgemeines

Advents- und Weihnachtszeit
auch fiir unsere Bewohner des
Pflegewohnheimes eine schone Zeit!

Die Adventszeit begann schon
vor unserem traditionellem
Stollenanschnitt mit einem
kleinen Konzert der Chorkin-
der der Goethe - Schule Brei-
tenbrunn und dem beliebten
gemeinsamen Backen von
Platzchen mit den Kindern des
Hortes Breitenbrunn.

Das war schon ein gelungener
Auftakt fur die bevorstehende
Weihnachtszeit.

Das gemeinsame Backen wird
jedes Jahr von Jung und Alt
genossen und alle hatten wie-
der sichtlich SpaR daran.

Mit dem traditionellen Stol-
lenanschnitt wurde offiziell
die Vorweihnachtszeit im Se-
niorenzentrum  eingeldutet.
Natirlich mit weihnachtlicher
Musik durch den Posaunen-
chor aus Breitenbrunn und
einem Riesenstollen, der allen
schmeckte.

Ein wenig Action folgte in der ersten Adventswoche mit ei-
nem geplanten Uberraschenden Feueralarm. Aufregung flr
Bewohner und Pflegepersonal pur. Gleichwohl, dies wurde
vorbildlich gemeistert, so dass man mit Fug und Recht be-
haupten kann, in diesem Pflegewohnheim ist man sehr gut
und beschiitzt aufgehoben.

—
Seni

aranentrm
Breitenbrunn
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Ebenfalls traditionell fand dann als ,ndchster Hohepunkt”
unser jahrlicher Weihnachtsmarkt mit dem ,Ribenauer Kauf-
markt” statt.

Die Bewohner den Pflegewohnheimes, die Mieter der Service-
wohnanlage und die Gaste der Tagespflege hatten die Mog-
lichkeit schéne und zweckmafige Textilien zu kaufen.

Sie konnten sich aber auch bei | B |
Weihnachtsmusik gemdtlich | #
Bratwurst vom Grill, Glihwein
und Pldtzchen schmecken las-
sen.

Den schonsten Hohepunkt
bildete dann die gemeinsame
Weihnachtsfeier im Speisesaal
des Pflegewohnheimes.

Diese wurde durch die im
Haus gern gesehene Band
.Make Up” mit einem Weih-
nachtsprogramm gestaltet.

Heiligabend und Silvester wurden zum Jahresende sehr fami-
lidr in den Wohnbereichen gefeiert.

So ist das Jahr 2023 im Seniorenzentrum ereignisreich und
gut zu Ende gegangen.

Anke Leischker
Teamleiterin Bewohnerbetreuung
AWO Pflegewohnheim DA WOHN ICH

Sportveranstaltungen an der
Goethe-Schule Breitenbrunn

Am 17.01.2024 fanden die Landesmeisterschaften im Skilang-
lauf in Oberwiesenthal statt. Unsere Schule nimmt seit vielen
Jahren an diesem Wettbewerb teil. Leider nimmt die Teilneh-
merzahl immer mehr ab, so dass wir neben dem Gymnasium
Dresden-Klotzsche die einzige Schule waren, die keine Sport-
schule ist. Die Wertung erfolgte getrennt nach allgemeinbil-
dender Schule und Sportschule. Somit wurden wir bei den
Jungen Landesmeister und bei den Madchen erreichten wir
Platz 2.

Lilly M. - Klasse 9 und Lotte S.
- Klasse 7 Goethe-Schule Brei-
tenbrunn

Nora B. - Klasse 8 Goethe-
Schule Breitenbrunn

Unsere Schilerinnen und Schiler gaben sich groBe Muhe.
Sie fielen nicht nur durch ihre Leistungen positiv auf, auch ihr
Umgang untereinander sowie gegeniiber den anderen Sport-
lerinnen und Sportlern sowie Organisatoren wurde wohlwol-
lend wahrgenommen.

Die Erfahrungen, die unsere Schilerinnen und Schiiler bei sol-
chen Veranstaltungen sammeln kdnnen, gehen weit tiber das
Sportliche hinaus.

Wir méchten uns auch bei den Eltern fiir die Unterstiitzung
bedanken.

Mannschaft der Goethe-Schule Breitenbrunn

Auf zwei weitere Termine im Februar méchten wir hinweisen:
An den Kreis-, Kinder- und Jugendspielen im Skilanglauf am
06.02.2024 wollen wir mit ca. 30 Sportlerinnen und Sportlern
unserer Schule teilnehmen.
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Fiir 28 Schiilerinnen und Schiiler unserer Schule gibt es in den
Winterferien ein besonderes Highlight: Sie freuen sich schon
riesig auf das Trainingslager auf dem Rabenberg.

Wir wiinschen allen unseren Schiilerinnen und Schiilern einen
guten Halbjahresabschluss sowie erlebnisreiche und erholsa-
me Ferien.

C. Mai
Sportlehrer

Vereinsnachrichten

Weihnachtsfeier der Volkssolidaritat
0G-Breitenbrunn

Durch unsere Sponsoren konnte die Weihnachtsfeier OG
Breitenbrunn 2023 stattfinden. Am 06.12.2023 war es so weit
unsere Mitglieder und Freunde fanden sich ab 15.00 Uhr im
Volksheim zur Weihnachtsfeier ein. Herangefahren durch
unsere Vorsitzende Manuela mit dem Solibussel. Die Weih-
nachtsstimmung wurde durch die festlich geschmickten Rau-
me und Tische vertieft.

Alle Mitglieder nahmen teil, bis auf wenige durch Krankheit
fehlender. Wie stets, so gab es Umarmungen, Handeschtteln
als Ausdruck der Zusammengehdorigkeit. Endlich hatte auch
unsere Vorsitzende Zeit, die Begriiungsrede zu halten.

Nach dem Kaffeetrinken, es gab Stollen und belegte Brotchen,
hatte sich unser Mannerchor in voller Besetzung, bereit ge-
macht.

Gerd Pechstein fiihrte durch das vielseitige, festliche Pro-
gramm. Hoéhepunkt war das altbewahrte Stiick ,de Christ-
baammauser”.

Mit herzlichem Applaus verabschiedeten wir die Akteure.
Anschlielend zeigten auch viele Mitglieder ihre Vorfiihrkiins-
te belohnt mit viel Beifall.

Gegen 18.00 Uhr servierte unser Wirt das Abendessen. Es gab
Hahnchenkeule mit Kartoffeln und Rotkohl, das natiirlich auch
wieder lecker schmeckte. Um 20.00 Uhr begann unsere Vorsit-
zende, die ersten Gaste auf Wunsch heimzufahren. Fiir sie war
es ein langer Tag nach der Arbeit, aber die Dankbarkeit war ihr
die beste Belohnung. Nun folgen die Namen der Sponsoren,
die diese erlebnisreiche Weihnachtsfeier erst ermdglichen.
Gemeinde Breitenbrunn

Lutz Stockert, Landapotheke Breitenbrunn

Joachim Braun, Zahnarztpraxis Breitenbrunn

Dr. Udo Beyreuther, Zahnarztpraxis Breitenbrunn
Christel Kaster, Volkskunst Breitenbrunn

Annegret Watzlawik, Physiotherapie Breitenbrunn
Joachim Muller, Volksheim Breitenbrunn

Noukwn =

8.  André Lang, Zimmerermeister Breitenbrunn

9. René Bartels, FuBbodenleger Breitenbrunn

10. Physiotherapie Leopold/Ackermann Breitenbrunn, Jo-
hanngeorgenstadt

11. Béckerei Rico Miiller Breitenbrunn

12. Reiner Thierbach, Baugeschaft Breitenbrunn

13. Edeka Smettana Schwarzenberg

Ihnen allen ein von Herzen kommendes DANKESCHON, wei-
terhin eine gute Gesundheit furr das Jahr 2024.

Ihre Volkssolidaritét OG Breitenbrunn
Der Vorstand

Kirchliche Nachrichten

Landeskirchliche
Gemeinschaft Breitenbrunn

Sonntag, 18. Februar

18.00 Uhr  Gottesdienst

Dienstag, 20. Februar

19.30 Uhr  Mannerstunde

Mittwoch, 21. Februar

19.30 Uhr  Frauenstunde

19.30 Uhr  Passionsandacht in der Method. Kirche Breiten-
brunn

Sonntag, 25. Februar

09.30 Uhr  Gottesdienst mit Bistro

Mittwoch, 28. Februar

G ¥
GEMERSTHATTS
WERBAND

19.30 Uhr  Passionsandacht

Sonntag, 3. Marz

10.00 Uhr  Allianz Gottesdienst zum Weltgebetstag in der
Ev.-Luth. Kirche

Dienstag, 5. Marz

19.00 Uhr  Bibelgesprach

20.00 Uhr  Gebetstreff

Mittwoch, 6. Marz

19.30 Uhr  Passionsandacht in der LKG Rittersgriin

Sonntag, 10. Marz

18.00 Uhr  Gottesdienst

Dienstag, 12. Marz

19.00 Uhr  Bibelgesprach

20.00 Uhr  Gebetstreff

Mittwoch, 13. Marz

19.30 Uhr  Passionsandacht im Pfarrsaal Breitenbrunn

Evangelisch-methodistische <|_
Kirchgemeinde Breitenbrunn /=5

Kapelle Breitenbrunn - HauptstraBle 143, 08359 Breiten-
brunn

Sonntag,18.02.24

09.00 Uhr  Gottesdienst
Mittwoch, 21.02.24

19.30 Uhr  Passionsandacht EmK
Sonntag, 25.02.24

09.00 Uhr  Gottesdienst mit Gemeindeversammlung
Montag, 26.02.24

15.00 Uhr  Seniorenkreis
Sonntag, 03.03.24

09.00 Uhr  Gottesdienst
Montag, 04.03.24

15.00 Uhr  Bibelgesprach
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Sonntag, 10.03.24

09.00 Uhr  Gottesdienst

Die Passionsandachten beginnen am 14.02.24, finden jeweils
mittwochs an unterschiedlichen Orten statt (s. Gemeinde-
brief).

Zu allen Veranstaltungen laden wir herzlich ein.

Es wird ein Fahrdienst angeboten: Herr Achim Briickner, Tele-
fon 037756 1547.

OT Antonsthal/Antonshohe

Ortsfeuerwehr Antonshohe

Freitag, 16.02.
18:00 - 21:00 Uhr
Thema: Funkausbildung
Knoten- und Leinenverbindung
Ort: GH Antonshohe

Verantwortlicher: Kamerad Enrico Krumpfert

Dienstag, 05.03.
18:00 — 20:00 Uhr
Thema:

Ort:
Verantwortlicher:

Atemschutzstrecke max. 4 Teilnehmer
FTZ Pfaffenhain
Kamerad Thomas Etzold

Kirchliche Nachrichten

Landeskirchliche
Gemeinschaft Antonsthal
Donnerstag 15.02.24

19.00 Uhr  Bibelstunde

Sonntag 18.02.24

09.00 Uhr  Gemeinschaftsstunde mit Kinderstunde im An-
schluss Gebetszeit

Donnerstag 22.02.24

19.00 Uhr  Offene Stunde

Sonntag 25.02.24

08.30 Uhr  Gottesdienst

Donnerstag 29.02.24

19.00 Uhr  Offene Stunde

Sonntag 03.03.24

09.00 Uhr  Familienstunde im Anschluss Gebetszeit

Donnerstag 07.03.24

19.30 Uhr  Allianzgebetsstunde in der EMK

Sonntag 10.03.24

09.00 Uhr  Gemeinschaftsstunde mit Kinderstunde im An-

schluss Gebetszeit

Evangelisch-methodistische

Kirchgemeinde Antonsthal

Kapelle Antonsthal - WaldstraBBe 3, 08359 Breitenbrunn
Sonntag, 18.02.24

10.00 Uhr Gottesdienst

Sonntag, 25.02.24

10.00 Uhr Gottesdienst

B lach-
meadiniache
Kirche

Sonntag, 03.03.24

10.00 Uhr Gottesdienst

Sonntag, 10.03.24

10.00 Uhr  Gottesdienst mit Gemeindeversammlung
Bibelgesprich Altere

mittwochs 15.00 Uhr: 14.02. + 28.02. + 06.03.
Bibelgesprach Jingere

donnerstags 19.30 Uhr: 07.03.

Zu allen Veranstaltungen laden wir herzlich ein.

OT Erlabrunn/Steinheidel

Ortsfeuerwehr Erlabrunn

Freitag, 16.02.

18:00 — 21:00 Uhr

Thema: Fahrzeug- und Geratekunde
Beleuchtung

Ort: FW Erlabrunn

Verantwortlicher: Kamerad Steffen Richter

Allgemeines

Riickblick auf den 26. Erlabrunner
Weihnachtsmarkt

Mit gro3er Freude und Elan organisierte der neugegriindete
Heimatverein erstmals den Erlabrunner Weihnachtsmarkt,
tatkraftig unterstltzt von zahlreichen engagierten Vereins-
freunden. Frau Holle meinte es in diesem Jahr besonders gut.
Selbst die ehemaligen EZV-Mitglieder kdnnen sich nicht an
solche Schneemassen zum Weihnachtsmarkt erinnern. Dank
den Mitarbeitern des Bauhofes der Gemeindeverwaltung
Breitenbrunn mit einigen ,Pferdestdrken” und einem Dutzend
freiwilliger Helfer wurde der Marktplatz an den Vortagen fiir
den Weihnachtsmarkt perfekt vorbereitet.

Trotz der Herausforderung, mit nur vier Verkaufsbuden aus-
kommen zu mussen, meisterten wir die Situation mit Kre-
ativitat. Wir fanden eine praktische L6sung, indem wir den
Bratwurststand und die ,Suppenkiiche” zwischen zwei Buden
platzsparend und geschitzt positionierten.

Zuséatzlich zu Bratwurst, Steak und Glihwein erganzten wir
dieses Jahr unser kulinarisches Angebot um eine leckere
~Schwammesupp” aus dem Erzgebirge und zwei schmackhaf-
te Sauerkrautsuppen aus Tschechien und der Slowakei. Auch
original slowakische Oblaten mit einer Honigknoblauchfil-
lung wurden wieder frisch gebacken und verkauft.
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Der Markt war ein voller Erfolg. Alle Verkaufsstande waren von
den zahlreichen Besuchern dicht umlagert.

Traditionell wurde parallel in der Aula des Mehrzweckgebau-
des das Krippenspiel durch die Kita ,Schwalbennest” aufge-
fahrt. Die Aula war wie immer sehr gut gefiillt.

Ein weiterer Hohepunkt war wieder der Auftritt von Nikolaus,
Engel und zwei Teufeln nach alter tschechischer Tradition. Die
zahlreichen Zuschauer amiusierten sich kostlich, wenn allzu
vorlaute Kinder von den Teufeln ordentlich mit Schnee ,ein-

geseift” wurden.

T
iy

Die groBen Anstrengungen des gesamten Teams und die lie-
bevolle Ausgestaltung des Marktes wurden in vielféltiger Wei-
se gelobt. Ein groBes Dankeschon geblihrt all denen, die uns
tatkraftig unterstltzt haben. Da sind zu nennen die Gemeinde
Breitenbrunn, die KITA, die Firma FOX, die Kliniken Erlabrunn
und ganz besonders unsere vielen fleiBigen Helfer, ohne die
wir diese groBe Herausforderung nicht hdtten bewaltigen
kdnnen.

Herzlichen Dank an alle, die uns an diesem besonderen Tag
besucht haben. Es war ein wunderbarer Nachmittag, der uns
lange in Erinnerung bleiben wird.
Wir blicken voller Vorfreude auf neue Herausforderungen und
spannende Projekte im Jahr 2024.

Heimatverein Erlabrunn/Steinheidel e.V.
Jana Dornakova, Vorsitzende

Weihnachten in Gefahr - ein verspateter
Riickblick 22 Kinder, 1 Mission:
Weihnachten 2023 retten!

Grof3er Schreck in der Weihnachtszeit: Der Grinch hatte die
Weihnachtsgeschenke fiir die Schlaufuchskinder im Erlab-
runner Hort vom Weihnachtsmann gestohlen - und ohne Ge-
schenke wollte der Weihnachtsmann nicht in unseren Hort
kommen. Das Weihnachtsfest drohte auszufallen! Da war gu-
ter Rat teuer und mutiger Einsatz gefragt. Eindeutig ein Fall fir
die Kinder des Schlaufuchshortes Erlabrunn! Gemeinsam galt
es, Weihnachten zu retten!

Doch dafir mussten die kleinen Schlauflichse erst den ge-
meinen Grinch besiegen, der sich in der Kita ,Schwalbennest”
versteckt hielt. Um den Weg zu den Geschenken zu finden,
mussten die Kinder knifflige Ratsel 16sen und vollen Einsatz
zeigen. Doch sie waren nicht alleine: An ihrer Seite stand ihre
Horterzieherin Jenny Morgenstern.
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Gemeinsam nahmen die Weihnachtsretter die Stationen in
Angriff und folgten den versteckten Hinweisen. Fiir das leib-
liche Wohl war natirlich auch gesorgt: Der Grinch hatte gift-
griine Muffins gebacken und in einigen hat er wohl ausverse-

Zum Abschluss der Rettungsmission trafen sich die kecken
Schlaufiichse und packten ihre wohlverdienten Geschen-
ke aus. Mit gemitlicher Weihnachtsmusik wurden dann die
Grinchmuffins gekostet - in einigen wurden griine Nudeln
gefunden. Es wurde noch viel erzahlt und gelacht. Einige
Hortkinder malten fiir den Grinch Bilder oder schrieben [hm
sogar einen Brief — von der Bedeutung der Familie in der Weih-
nachtszeit und dass jeder WILLKOMMEN ist.

Unser Grinch fuhlte sich bei uns dann so wohl, das er gleich
ein oder zwei Kinder mitgenommen hatte! Da hatte aber die
Horterzieherin Jenny Morgenstern mdchtig was dagegen.
Und so war die Rettungsmission ein voller Erfolg! Am Ende
hatte der Grinch keine Chance und suchte das Weite - puh,
Weihnachten war fiir 2023 gerettet!

Jenny Morgenstern
Horterzieherin

Dr vermauerte Acker

Wenn die Geschicht e Schlesier liest, ward daar mit "'n Kopp
schitteln.

Worim? Wall iech die Geschicht aus enn Biichel vo Neinznhun-
nertflinfedreifig ins arzgebirgische libersetzt hob.

Birkigt is e klaanes Dorfel mit zwee Hand voll Einwohner ew-
ing weit vo annere Ortschaften entfernt. Dorte hot sich Hos un
Fuchs,Guten Tag” gesaht, wenn se sich getroffen hobn sollten.
Dorte wuhnet dr Rodel Reiner. Aar war meh Haisler als Kla-
abauer. Aar hatt zwanzig Morgn Land. Dos is net viel, macht
aber aah Arbit. Rammeln wie annere Baierle tat 'r net. Machet
aabn de Arbit of seine Art, denn aar war ewing aachen (eigen-
artig). Besonnersch betraf dos de Baa. Aar tat se net garn wa-
schen, saht immer: War sich dauernd de Baa wascht, zieht sich
is ReilBen nei.

Do traf sichs zu, daf3 “r nei dr Sans latschet. Do taten dr Dokter
ins Krankenhaus noch Altstadt eiliefern. Nu habn ne sich de
Schwastern mol beguckt. Die aahne wollt bei ihm ihr Maaster-
stickel machen un versuchets arscht mit Kernsaaf, nocherds
mit Schwamm un dann mit dr Wurzelbirscht.

Do kam de Haut vo de Baa zun Virschei. Na Herr Rodel, saht de
Schwaster, solche reine Beine hatten Sie in ihrem Leben noch
nicht. Doch, vor zaah Gahr, do log ich schu emol do hinne. Was
war denn da?

Ich hatt mir of “n Acker is Baa gebrochen.Wohl in der Maschine?
Naa, ben traaten gegen den Ackerbuden, daar war vermauert.
De Schwaster gucket verduzt, was war der Acker, vermauert?
*S war inzwischen Mittag wurn. Dr Rodel saht: Huln se mir nar
arscht emol de Supp nocherds drzéhl ichs.

Ja dos war esu, Schuld hatt aagntlich dr Paster. Daar tat aah
bauern. Daar hot s aus de Blicher gelarnt. Ich wills net leigne,
aber su enn Weizen wie daar hatt, hob ich nirgends gesaa. Un
von Stickstoff allaane ka dos net kumme. Do ward wuhl daar
Harr Giber ne wuhl ewing mitgeholfen hobn.

Gedenfalls saht daar emol zu mir: Herr Rodel bei ihrem letti-
schen Boden mussen sie kalken. Ach saht iech, dos is dummes
Zeig, iech war doch men Acker net vermauern. Kallich braucht
mr doch zun mauern.

Do zug dr Paster e Blichel aus dr Tasch un tat mir vierlaasen un
saht: Soundsoviel Kalk muf3 bei ihrem Boden sein. Ja Schwas-
ter, su e Paster is ewos Besonnersch daar mog sich in dr Kirch
mit de Sunder befassen, aber waller nu net aufharat mich zu
belehrn, gob ich mich geschlogn, obwuhl iechs net glaabet,
dof3 de Ertrag anne Kallich liegn sollten.

Nu bi iech noch Schénau gefahrn zun Streiter un kaafet fufzhn
Sack Kallich. Fufzhn Zantner warn schu reichn, dacht ich.

Dr Streiter hot senn Lehrgung geruft un saht: Gib mal den
Herrn Rodel flinfzehn Zentner Kalk. Nu gibt’s ja verschiedne
Sorten, Diingekallich, Mauerkallich un annere. Aber iech hatt
ja bluB Kallich gesaht.

lech fuhr na dr Schupp, wu daar Gung schu die Sack parat ge-
stellt hatt.

Wu mr geloden hatten, frug iech ne Gung: Mr mengt ne doch
su wie immer?

Meh wollt iech net freegn, wollt mich vor dem Gung net su
dumm hiestelln. Ja, wie immer Herr Rodel, ein Drittel Z 3 und
zwei Drittel Sand.

Kaum war ich drhaam, waar kimmt vorbei? Dr Paster. Na Herr
Rodel haben Sie sich das mit dem Kalk tiberlegt? Ja Harr Pfar-
rer daar stieht schu im Schuppen. Gut, gut saht daar, Sie wer-
den mal sehen, wie das dem Acker bekommt.

Am Mantig fing ich am vordersten Ackerstraafen a. Daar war
am lettigsten, do stand is Wasser bis ball an dr Oberflach. Do
tat ich nu zwee Drittel vom Buden un aa Drittel Z 3 un dann
immer zwee Schaufeln vun Acker ohebn. Ne Schaufel Mi-
schung pflugschartief neigrobne. Dos war vielleicht ne mords-
maallige Arbit.

Wie iech esu meng kimmt dr Rauert Tonl vorbei un frug wos
machst da du?

lech kalk halt. °S ward gewiinscht vun Paster Kahlmeier. Nu
SUWOS.

Do kam aah schu dr Paster ne Faldwaag rei. Dem hats kaa Ruh
gelossen. Na Herr Rodel was macht das Kalken? °S ist gerod
passiert. Dos war de letzte Schaufel. Aar kimmt riber un wullt
sichs besaahe.

Sie werden sich freuen, wie locker der Acker wird. Aber ich
sehe doch gar nichts vom Kalk? Daar is im Buden saht ich un
stie mitn Stiefel na dr Scholl un do passierts, is Baa war ka-
putt. Ne Paster sei Gesicht hatten se saahe solln, wu daar de
Sack soog. Das war doch Zement und kein Kalk. Wer hatt ihnen
den verkauft? Dr Lehrgung saht ich. Nu is dr Acker vermauert.
Un deswaagn log iech do hinne un wurn de Baa gewaschen.
Schwaster, iech log dohinne und r Paster drhaam, den hot
sich mei Alte virgenumme. Bei mir brauchet die sich net esu
azestrenge, wie sie mit mir. Aber mei Alte hots ze toll getriebn,
su ging aar ihr ausn Waag, wenn aar se schu vo weiten soog.

Gotthard Lang
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OT Rittersgriin/Tellerhauser Aufruf zur Ehrensache in Rittersgriin
Liebe Freunde des Schmalspurbahn-Museums Rittersgriin,
Ortsfeuerwehr Rittersgrﬁn wir suchen eine Person/Personen fiir ehrenamtliche Tatigkeiten in
) unserem Museum fir die Betreuung des Lokschuppens und der Mo-
Freitag, 16.02. dellbahn bzw. zur Unterstiitzung im Ticket- und Souvenirverkauf.
19:00 - 21:00 Uhr o Zusatzliche mogliche Tatigkeiten sind das Anbieten von gebuchten
Thema: Turnotéffnung Fiihrungen und das Mitwirken bei Projekten im Museum.
Ort: o GH Rittersgriin Die zu gewahrleistenden Offnungszeiten sind derzeit von Dienstag
Verantwortlicher: Kamerad Thomas Gruner bis Sonntag 10 bis 16 Uhr.
. Interesse flir Eisenbahn, Ortskenntnisse und sicherer, freundlicher
Dienstag, 05.03. . . .
Umgang mit Menschen sind von Vorteil.
18:00 - 20:00 Uhr . L L . . u g
) Fur den zeitlichen Aufwand erhalten Sie eine finanzielle Entschadi-
Thema: Atemschutzstrecke max. |
4 Teilnehmer gung:
Ort: FTZ Pfaffenhain

Wenn Sie sich fiir die ehrenamtliche Tatigkeit interessieren, melden
Sie sich bitte bei unserer Gasteinformation unter der Telefonnummer
037757/18686 oder per E-Mail an
tourismus@breitenbrunn-erzgebirge.de

oder direkt im Museum bei Herrn Kramer unter 037757/7440.

Verantwortlicher: Kamerad Thomas Gruner

Ortsfeuerwehr Tellerhauser

Dienstag, 13.02.
19:00 — 22:00 Wir freuen uns auf lhre Nachricht und hoffen, Sie bald im Schmalspur-
Thema: Knoten- und Leinenverbin- bahn-Museum Rittersgriin begriiBen zu diirfen.
dungen
Funkausbildung lhr Schmalspurbahn-Museum Rittersgriin
Ort: GH Tellerhauser

Verantwortlicher: Kamerad Harald Eschke

Mittwoch, 14.02.

Allgemeines
Verantwortlicher: Kamerad Harald Eschke L —
. L.
2 -Rode abend

18:00 - 20:30
Thema: Absichern Rodelabend
Ort: GH Tellerhauser

Dienstag, 05.03.
18:00 - 20:00 Uhr mn
Thema: Atemschutzstrecke max. “‘aﬂg @Z]

4 Teilnehmer et o
I Facke schein
Verantwortlicher: Kamerad Harald Eschke 1‘e1

. woch;s
Dienstag, 12.03. \\ i) Am mitt 202
19:00 - 22:00 ) 14 Februar

. .. -
Thema: Gerétetraining { | den g°°Uhr
Staffel im Loscheinsatz (@ /‘ 1
m . GH Te”erhayser Fiir Schaden aller Art, auch gegeniiber Dritter, u'hernlmmt der Heimat- und Sportverein Tellerhauser e.V. keine Haftung!
Vera ntWOftIlCher: Kamerad Mlchael Der Veranstalter behalt sich vor, bei widrigen die auch kurzfristig abzusagen.
Kaufmann Ihr Heimat- und Sportverein Tellerhduser
L1J

i Amtsblatt der Gemeinde Breitenbrunn Auszahlung der Jagdpachterlose der

w Das Amtsblatt der Gemeinde Breitenbrunn erscheint monatlich.

SR Herausgeber Jagdgenossenschaft Rittersgriin

Gemeinde Breitenbrunn, Hauptstrae 120, 08359 Breitenbrunn
- Verlag und Druck: . ..
E LINUS WITTICH Medien KG, 04916 Herzberg (Elster), An den Steinenden 10, Die Auszahlung des Jagdpachterléses der Jagdgenossen-
Telefon: 03535 489-0 . o . =
> Fur Textveroffentlichungen gelten unsere Allgemeinen Geschéftsbedingungen. SChaft tht_ersgrun flndet am Sonnabend’ dem 9. Mérz
m - Verantwortlich fir den amtlichen und nichtamtlichen Teil: 2024 sowie am Sonnabend, dem 7. September 2024
G inde Breitenb , Telefon: 037756 0 . . . . . . . .
7 p) emeinde Breitenbrunn, Telefon: 037736 174 jeweils in der Zeit von 10.00 bis 12.00 Uhr im Gastebiiro,
- Verantwortlich fiir den Anzeigenteil/Beilagen:
Ll LINUS WITTICH Medien KG, 04916 Herzberg (Elster), An den Steinenden 10 ehem. Bahnhofsgebé ude Rittersgrin, Kirchstr. 4, statt.
vertreten durch den Geschéftsfiihrer ppa. Andreas Barschtipan, . . . . .
(=2 www.wittich.de/agb/herzberg Die Eigentiimer werden aufgefordert, ihre Anspriiche zu
m Fir Anzeigenveréffentlichungen und Fremdbeilagen gelten unsere allgemeinen be|egen_
Geschéftsbedingungen und unsere zurzeit gtiltige Anzeigenpreisliste. Fir nicht gelie-
E ferte Zeitungen infolge héherer Gewalt oder anderer Ereignisse kann nur Ersatz des
Betrages fiir ein Einzelexemplar gefordert werden. Weitergehende Anspriiche, insbe- D Mever

sondere auf Schadenersatz, sind ausdrticklich ausgeschlossen.

Vors. der Jagdgenossenschaft
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Neujahrsempfang des Ortschaftsrates -
Dank fiir ehrenamtliches
Engagement im Ort

Am 20. Januar hatte der Rittersgriiner Ortschaftsrat aktive und
vorbildliche Ehrenamtler zum inzwischen 10. Rittersgriiner
Neujahrsempfang eingeladen. Ehrenamtliches Engagement
im und flr den Ort und seine Blirger sowie auch Engagegemt
bei der Vorbereitung und Durchfiihrung oder gro3en Ritters-
gruner Veranstaltungen sollte so gewiirdigt werden.

Ca. 180 Ehrenamtler aus fast allen Vereinen und Rittersgriiner
Einrichtungen waren der Einladung gefolgt und erlebten ei-
nen sehr feierlichen und auch emotionalen Abend in der Rit-
tersgriiner Sporthalle.

Nach einem GrufBwort unseres Blirgermeisters Lars Dsaak
folgte durch den Ortsvorsteher ein kurzweiliger Riickblick auf
die Ereignisse des letzten Jahres.

Es schlossen sich Ehrungen und Auszeichnungen an.

Hier wurde zunachst die gesamtgemeindliche Ehrung,,Kristall
des Erzgebirges” durch den Biirgermeister nachgeholt: Fir
die wegen der Corona-Pandemie mangels eines wiirdigen
Rahmens nicht vergebenen Ehrungen aus dem Jahr 2021 und
2022 fand sich mit dem Neujahrsempfang nun die passende
Gelegenheit: Uwe Mothes als langjdhriger Leiter der Ritters-
gruner Ortsfeuerwehr und Jan Giera fiir sein musikales Enga-
gement im Ort, besonders fiir seine sonntadgliche Musik vom
Oschiitzfels, die den Menschen gerade in der Coronazeit viel
Hoffnung und Zuversicht gab, waren unter groBem Applaus
der Anwesenden die Empfanger der Ehrung.

Durch den Ortsvorsteher konnten sodann noch im Rahmen
der ortlichen Ehrung an folgende ehrenamtlich engagierte
Rittersgriiner ein kleiner Buch- oder Sachpreis liberreicht wer-
den: Ingo Doring, Manfred Schuster, Michael Escher, Daniel
Eule, Berthold Viehweg, Christian Donath, Anfried Schneider,
Andre Gostel und Anja Storch.

Auch der Schiitzenverein erhielt noch die Méglichkeit, in wiir-
digem Rahmen vereinsinterne Ehrungen vorzunehmen.

Ein echten kulturellen Hohepunktinnerhalb derVeranstaltung
setzten der Rittersgriiner Posaunenchor, aber auch Christina
Eule, welche mit ihrer kleinen Schwester zwei musikalische
Darbietungen der Spitzenklasse vortrug. Stehende Ovationen
der Gaste waren die Folge.

Ganz herzlich Dank an dieser Stelle noch einmal fiir diese Be-
reicherung unserer Veranstaltung.

AnschlieBend lud der Ortschaftsrat zu einem kleinen rustika-
len Buffet ein, welches von den Raten und dem Ortsvorste-
her sowie auch Rittersgriiner Vereinen finanziert wurde. Der
Abend klang mit vielen Gesprachen und Erfahrungsaustau-
schen aus.

Ich méchte mich abschlieBend bei allen bedanken, die durch
Ihre Mithilfe bei der Durchflihrung, aber auch bei Vor- und
Nachbereitung tatkradftig zum Gelingen dieser zur schonen
Tradition gewordenen Veranstaltung beigetragen haben.
Meinung von ,Stammgasten”: Es war der bisher beste Neu-
jahrsempfang. Damit ist die Messlatte fiir den im Juni neu zu
wahlenden Ortschaftsrat ziemlich hoch gelegt.

Thomas Welter
Ortsvorsteher

Ehrung fiir Uwe Mothes als  Jan Giera erhdilt den ,Kristall”

langjéhriger Ortswehrleiter

Buchen Sie

Ihr Medienberater vor Ort

Wolfgang Buttkus berat Sie gerne.
0151 23425046 | wolfgang.buttkus@wittich-herzberg.de

Anzeigen | Beilagenverteilung | Drucksachen

www.wittich.de
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Vereinsnachrichten

Der GroBschwibbogen von Rittersgriin

Das Thema Schwibbogen ist natrlich eines fiir die Weihnachts-
zeit. Aber es gibt tatsachlich eine Ausnahme und das sind die
GroBschwibbdgen bei uns im Erzgebirge. Die stehen unveran-
derlich das ganze Jahr iber an Ort und Stelle und zeigen damit
unseren Gasten ein Stlick Tradition.

Seine heutige Bekanntheit verdankt der Schwibbogen der ,Fei-
erohmdschau’, einer grof3en Volkskunstausstellung im gesam-
ten Schulgebdude des Gymnasiums in Schwarzenberg. Vom
28.11.1937 bis 19.01.1938 besuchten mehr als 330.000 Menschen
diese Ausstellung. Initiator und Organisator war der Schwarzen-
berger Industrielle Friedrich Emil Krauss (1895-1977). Bereits
1936 hatte Krauss der Stadt Johanngeorgenstadt vorgeschla-
gen, sich als Wahrzeichen einen gro3en Schwibbogen zu bauen.
Aus mehreren von Krauss vorgelegten Vorschlagen wahlte man
den Entwurf der Leipziger Grafikerin Paula Jordan (1896-1986)
aus. Das Motiv mit den zwei Bergleuten, der KIopplerin und dem
Schnitzer kann als ,Urvater” des modernen industriellen Bogens
gesehen werden. Friedrich Emil Krauss bat die Stadt Johann-
georgenstadt darum, den allerersten Gro3schwibbogen auf der
,Feierohmdschau” ausstellen und sein Motiv als Werbesymbol
furr die Ausstellung verwenden zu diirfen. Gegenwartig ist dieser
traditionsreiche Grof3schwibbogen in der Nachbarschaft vom
Autohaus Teller zu finden. [Quelle: www.schwibbogen.org]
Mehr von Interesse fiir den Rittersgriiner Gro3schwibbogen
ist dann folgende Begebenheit, die der Historiker der Erzge-
birgssparkasse Horst Mockel zu erzahlen weil3: ,In Auswertung
der Feierohmdschau saflen Krauss, sein Haus- und Hofgrafiker,
der Dresdner Kunstmaler und Designer Fritz Monkemeyer und
Schmiedemeister Albert Just im ,Unteren Potzsch”, einer Gast-
wirtschaft zu DDR-Zeiten als ,SchloBschanke” bekannt, zusam-
men. Der Gastwirt soll dann am Tisch sinngemaR geduBert ha-
ben, dass sich ein Grof3schwibbogen auch tber der ,Unteren
SchloBstraBe” in Schwarzenberg gut machen wiirde. Ménke-
meyer hat dann auf der Unterseite eines Bierdeckels das Motiv
mit den zwei knienden Bergmannern entwickelt. Ein Wildenauer
Zeichenlehrer vergroBerte die Grafik mittels Pantographen zu
einer Konstruktionszeichnung. Fritz Just baute dann in der fami-
liengefiihrten Schmiede (heute Kinderarztpraxis Klink) in der Tat
den noch heute existierenden GroBschwibbogen fiir die Untere
SchloBstraBe

Und jetzt geht’s endlich um den GroBschwibbogen in Ritters-
griin: Der Werkzeugmacher Erwin Ansorge fertigte in seiner Frei-
zeit 1966/67 den Halbkreis mit den zwei knienden Bergmannern
als Motiv. Alles entstand ausschlie3lich in Handarbeit mit damali-
gen Mitteln und Methoden. Kleinere Segmente aus Blech wurden
zum Halbkreis zusammengeschweiflt, wie man am Objekt leicht
erkennen kann. Mit seinem friihen Entstehungsjahr gehort der
Rittersgriiner Grof3schwibbogen zu den éltesten im Erzgebirge!
Aufstellung fand er am Gemeindeamt direkt an der Staatsstraf3e.
Um den Ansehenswert zu steigern, wurde das Erstlingswerk mit
zwei weiteren Kreisbogenausschnitten, die vom Sternenhimmel
abgeschaut sein konnten, so zusagend aufgestockt. Alle weite-
ren Einzelteile wurden zusammengeschweillt und durch Klaus
Viertel mit der elektrischen Beleuchtung erganzt. Der Grof3-
schwibbogen behielt zundchst seinen angestammten Platz an
der Treppe zwischen Arztpraxis und Gemeindeamt.

Mit dem Verkauf des Gemeindeamtes erfolgte 2007 die Um-
setzung unmittelbar ans Empfangsgebaude des Schmalspur-
bahn-Museums. Auch an seinem neuen Standort ist er fiir die

Offentlichkeit sofort zu erkennen. Mit den Jahren machte der se-
henswerte alte GroBschwibbogen eher einen vernachlassigten
Eindruck.

Camt

Der ehemalige Aufstellungsort zwischen Gemeindeamt und Treppe
zur ehemaligen Arztpraxis. Aus: Arnfried Viertel ,Mei Ritterschgrii”
Seite 36, Bildquelle unbenannt

Der Rittersgriiner Gro3schwibbogen mit dem Motiv frei nach dem
Grafiker Fritz Ménkemeyer. Foto: Bernd Kramer

Mitglieder des Eisenbahnvereins bauten ihn schlie8lich im Friih-
jahr 2023 ab, um den Farbanstrich und die Elektrik zu erneuern.
Zuerst wurde gekarchert und dann entrostet und instandge-
setzt. Beteiligt waren dabei Heiko Zimmermann aus Dresden,
Andreas Weil3flog und Andreas Fritzsche aus Schwarzenberg.
Die notwendigen Finanzmittel wurden durch den Ortschaftsrat
bereitgestellt. Gerade noch rechtzeitig fiir die Adventszeit er-
folgte die Aufstellung am gewohnten Stammplatz.

Dank dem Freizeitschaffen der genannten Personen und den
technischen Moglichkeiten im Museum!

VT ‘E‘l 1 il
s L \

Nach der Instandsetzung aufstellen am 30. November 2023.
Foto: Bernd Kramer

Bitte machen Sie Gaste in Rittersgriin auf unseren handge-
fertigten GroB3schwibbogen aufmerksam und schenken Sie
reinen Wein ein, wenn es heif3t: ,So etwas wird mit Laser aus-
geschnitten!”.

Bernd Kramer
Scichsisches SCHMALSPURBAHN-MUSEUM Rittersgrtin e.V.
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Aktuelles von der Bl Pohlwassertal e. V.

Am 19. Januar 2024 war es so weit, wir konnten unser Anlie-

gen interessierten Blirgern, Vereinen und Politikern nahebrin-

gen. Vielen Dank fiir euer zahlreiches Erscheinen, welches zu

einer vollen Turnhalle flihrte.

Nach der Er6ffnung durch unseren Biirgermeister Lars Dsaak,

der nicht nur eine Zusammenfassung des aktuellen Ist-Zu-

standes, sondern auch positive Neuigkeiten fiir unser Frei-

bad im Gepack hatte, folgte die Vereinsvorstellung von Anja

Storch, Rebekka Markert und Andreas Paf3ler.

Erldutert wurden unsere Kernforderungen:

«mehr Transparenz und Biirgerbeteiligung

«  Notwendigkeit einer Umweltvertraglichkeitsprifung fir
das Bergwerk der Saxore GmbH in Rittersgriin

« Betrachtung beider Bergwerke im Genehmigungsprozess

« sehr hoher LKW-Verkehr ab Péhla mit Auswirkungen fir
Raschau/Markersbach, Griinstadtel und Schwarzenberg

« Haldenkonzepte plausibel vermitteln

+  Weiterbetrieb aller touristischer Freizeiteinrichtungen
muss ermoglicht werden (Besucherbergwerk, Freibad)

+ Bergbau nach sozial und 6kologisch héchsten Standards

+ Schaffung von Rechtsgrundlagen fir eine Entschadigung
bei bergbaubedingten Wertminderungen von Grundsti-
cken und Gebduden

Durch intensive Diskussionen mit Interessierten/Betroffenen
im Anschluss wurden wir in unserer Sicht der Dinge bestatigt
und auch Unterstiitzung zugesichert. Stand heute sind bereits
72 Mitgliedsantrage eingegangen. Vielen Dank dafir.

Wir freuen uns, dass wir ab Februar jeden zweiten Montag des
Monats zwischen 17.00 und 17.45 Uhr eine Sprechstunde im
Vereinsraum der Turnhalle anbieten kdnnen. Ihr habt dort die
Méglichkeit, eure Anliegen direkt mit uns zu besprechen; egal
ob ihr Fragen zu unserem Verein habt, ihr euch fiir eine Mit-
gliedschaft interessiert oder gerne in einer unserer Arbeits-
gruppen mitwirken mochtet.

Alle Informationen findet ihr auch auf unserer Homepage
www.bi-poehlwassertal.de

Der Vorstand

Seniorenverein Rittersgriine. V.

Zu unserem nachsten Treffen am 13.03.2024 wollen wir per
Lichtbildervortrag durch Schottland reisen.
Wir freuen uns auf zahlreiche Interessenten.

Seniorenv. Rittgr.e. V.
Telefon 01739561199 oder 037757198772

Kirchliche Nachrichten

Landeskirchliche Jr e
Gemeinschaft Rittersgriin T
Mittwoch, 14. Februar

19.30 Uhr  Passions-Andacht im Pfarrs. Rittersg
Samstag, 17. Februar
19.00 Uhr  EC-Jugendstunde

Sonntag, 18. Februar

9.45 Uhr Sonntagsschule

17.00 Uhr  Gemeinschaftsstunde
Mittwoch, 21. Februar

19.30 Uhr  Passions-Andacht bei Methodisten Br
Samstag, 24. Februar

19.00 Uhr  EC-Jugendstunde

Sonntag, 25. Februar

17.00 Uhr  Gemeinschaftsstunde

Montag, 26. Februar

1930 Uhr  Frauenstunde

Mittwoch, 28. Februar

1930 Uhr  Passions-Andacht in der LKG Breit.
Samstag, 2. Marz

19.00 Uhr  EC-Jugendstunde

Sonntag, 3. Marz

17.00 Uhr  Gemeinschaftsstunde
Mittwoch, 6. Marz

19.30 Uhr  Passions-Andacht in der LKG Ritt.
Samstag, 9. Marz

19.00 Uhr  EC-Jugendstunde

Sonntag, 10. Marz

9.45 Uhr Sonntagsschule

17.00 Uhr  Gemeinschaftsstunde
Mittwoch, 13. Marz

19.30 Uhr  Passions-Andacht im Pfarrs. Breit.

Evangelisch-methodistische
Kirchgemeinde Rittersgriin

Es wird zu den Gottesdiensten in Breitenbrunn oder An-
tonsthal eingeladen. Fiir Geschwister aus Rittersgriin wird ein
Fahrdienst angeboten:

Anruf bitte an A. Brlickner, Telefon: 037756 1547

Beangation -
ey Hucha
Winhy

—— Anzeige(n)

AWO Seniorenwohnanlage in Breitenbrunn

2-Raum-Wohnung zzgl. kleiner Kiiche, WC / Dusche

Abstellraum im DG, 68,08 m? alle Rdume behindertengerecht
ausgestattet mit groBem Balkon, Kaltmiete: 375,80 € + NK: 250,00 €
+ Servicepauschale: 65,00 € / P.

sehr schéone und ruhige Wohnlage, mit Notrufsystem, Fahrstuhl,
separater Abstellraum, Clubraum, Waschmaschinen, Trockner,
Trockenraum, Wannenbad mit Lift, angeschlossener Tagespflege

Energieverbrauchsausweis 104,2 kWh/(m?2a), Baujahr 1998

Kontakt: HV Morawetz, Tel.03 74 32 / 50 5850der01 72 / 87 91 201
Einrichtungsleiter, Herr Léschmann, Tel.03 77 56 / 10 -201

AWO Seniorenwohnanlage in Breitenbrunn

1-Raum-Wohnung zzgl. Kiiche, Flur, WC / Dusche im EG, 46,50 m?,
alle Rdume behindertengerecht ausgestattet mit groRem Balkon,
Kaltmiete: 256,68 € + NK: 200,00 € + Servicepauschale: 65,00 € / P.

sehr schdne und ruhige Wohnlage, mit Notrufsystem, Fahrstuhl,
separater Abstellraum, Clubraum, Waschmaschinen, Trockner,
Trockenraum, Wannenbad mit Lift, angeschlossener Tagespflege

Energieverbrauchsausweis 104,2 kWh/(m?a), Baujahr 1998

Kontakt: HV Morawetz, Tel.03 74 32 / 50 5850der01 72 / 87 91 201
Einrichtungsleiter, Herr Ldéschmann, Tel.03 77 56 / 10 -201
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Familicubetrieb - scit 1959 im Dienst am Menschen’
E‘M 73 49 66 10 ww.hmtmwn.ﬂa

+ Uberfiihrungen von jedem Sterbeort
* Bestattungen auf allen Friedhifen
* Beratung auch im Traverhaus

* eigene Kithlung
Y up:ril;s Abschiednehmen miglich

Wir stehen Thnen i |n1 Traverfall helfend zur Seite,

erledigen aul Wunsch alle Formalititen und Wege,

:W (m @ /(;//f/%/l// seit 1D
der wuns alle éeé{ﬁ/

LA 1Tl l|I
93 Die Erfiillung all Threr Wiinsche & 4

und die Pietiit vor dem Verstorbenen \ N

P 3
g DAY

!
sind fiir uns oberstes Gebot. €€

Unsere Filialen

Karlsbader Straf3e 8 Eibenstocker-Strafie 58
08309 Eibenstock 08349 Johanngeorgenstadt
Telefon: 037752 2071 Telefon: 03773 883398
Geschiftszeiten unserer Filialen:
EELE

Mo - Fr 9:00 - 15:00 Uhr
sowie nach telefonischer Vereinbarung.

TAG und NACHT - 037752-2071

www.bestattungen-neidhardt.de

Hramsinutwirigchall Kuhd GmbH & Co. KG

Gawerbepark 1-5 (8488 Thermaibad Weesenbad

(L) 03773 - 5030

®) kwgikushigrippe de

Machen auch Sie lhre Abfélle zu Geld

Kommen Sie einfach zu uns nach Wiesa oder Grolrickerswalde und wandain Se
Ihren Ml in bares Geld um

Weitere Lelstungen

AMTSBLATT der Gemeinde Breitenbrunn/Erzgebirge
g Inh. Oliver Kaupp
———"E*'*'*&!‘—— BreitenbachstraBe 18
H OT E 72178 Waldachtal-
B F Lutzenhardt
REITENBACHER HO Nérdlicher Schwarzwald
*—‘%;-J-—* Tel. 07443/9662-0

Fax 07443/96 6260

Friihlingserwachen im Schwarzwald
sicher, herzlich und einfach gut ! 3

Schwarzwaldwoche L
7 Ubernachtungen mit Frithstlick, 5 x Halbpension,
davon 4 x Mentwahl aus 3 Gerichten

und 1 x festliches 6-Gang-Mend, -

Montag und Dienstag nur Frihsttick )
p.r. ab € 529,-

Schwarzwaldtage

Buchbar von Sonntag bis Donnerstag oder Freitag

4 oder 5 Nachte mit 2 oder 3 x Mentwahl aus 3 Gerichten
Montag und Dienstag nur Frihsttick

4 Nachte p. P. ab € 308,-
Die kleine Auszeit ,’
Immer Donnerstag oder Freitag bis Sonntag ¥
2 oder 3 Ubernachtungen mit Halbpension
1 x festliches 6-Gang-Men(, 1 x Obstteller

1 x Kaffee und Kuchen, 1 x Flasche Wein

2 Nachte p. P. ab € 228
10 % Rabatt

auf die , Schwarzwaldwoche” und , Schwarzwaldtage”
vom 18. Februar bis 28. Mdrz 2024 -

"
Weitere Angebote finden Sie auf unserer Homepage
www.hotel-breitenbacher-hof.de oder
fordern Sie unseren ausfuhrlichen Hausprospekt an.

Unsere ++ Pluspunkte ++

Unser gemtliches, familiengefuhrtes Hotel in absolut ruhiger Lage, zwischen
2 kleinen Seen in Waldnahe gelegen, bietet Ihnen taglich neben einem groBen
kalt-warmen Fruhstlcksbifett abwechslungsreiche Speisen-Mentwahl aus
3 Gerichten sowie ein Salatbufett mit frischen, knackigen Salaten aus der

Region. 0 J
egen Wir freuen uns auf Sie!

Diese Preise smd der

Wahnsinn!

ten verglelchen
nmckkgshares Geld sparen!

Offnu an Wiesa
wAinungszeilen tYiesa Folgande Abfalla konnen Sia 2u uns bringan:
Mo - Fr 07340 - 1530 Uk
AR TR TR Papier / Zeitungen
Pilidodin: e Schrott / Mischschrott *
HE= A Kunstsioffe I(UHL
Offnungszeiten Groliriickerswalde B ied
- Messing
Mo, Mi, Er 0700 - 16:00 Uk . Kabel
Di&Do  08:30-17:30 Uhe L - und viele weitera Pr—
Pause 11-30 - 12:30 Uh L — LW-FLYERDRUCK.DE

auf Anfrage

lhre Onlinedruckerei von
LINUS WITTICH Medien

184 03773 - 503222
& www kuehb-entsongung, de
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* Kundenberatung
* Planung und Projektierung
* Erstellung von Angeboten und Prasentation
gegenuber Kunden
* Abstimmung mit Subunternehmern, Lieferanten & Planern
» Abrechnung und Abnahme der Projekte

Mehr Informationen zu den Arbeiten & Anforderungen finden
Sie unter www.gesa-online.de/ueber-uns/stellenangebote

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, gerne auch per E-Mail.

gesa Hausrenovierung GmbH
Am Gewerbegebiet 3
08344 Grunhain-Beierfeld

www.gesa-online.de
info@gesa-online.de

\.

Telefon 03774 / 62038

( Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen ( Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen
Bauingenieur (w/m) Zimmerer / Tischler /
als Projektmanager Trockenbauer

Arbeitsschwerpunkte unter anderem: Anforderungen:

J

\.

» handwerkliches Geschick & technisches Verstandnis

- praktische Erfahrung bei der Montage von Fenstern &
Turen, Holz- sowie Innenausbau

* kérperliche Fitness

* hohe Motivation, Einsatzbereitschaft & Zuverlassigkeit

* Erfahrung im Privatkundenbereich

Mehr Informationen zu den Arbeiten & Anforderungen finden
Sie unter www.gesa-online.de/ueber-uns/stellenangebote

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, gerne auch per E-Mail.

Telefon 03774 / 62038
www.gesa-online.de
info@gesa-online.de

gesa Hausrenovierung GmbH
Am Gewerbegebiet 3
08344 Grunhain-Beierfeld

J
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jobs-regional.de s IN IHRER
by LINUS WITTICH ﬁ Rl.h'r] R EG I o N
»Die Erde ist nicht nur B EWE R B U N G O N LI N E fneetaes
unser gemeinsames Erbe, . ] ) .
sie ist auch Wahrend man sich vor wenigen Jahren noch mit Bewer-
die Quelle des Lebens.* bungsmappe liber den postalischen Weg beworben hatte,
. wiinschen sich Unternehmen heute zumeist eine Online-
(Dalai Lama) Bewerbung. Einige Betriebe haben dazu sogar bereits ent-
sprechende Bewerbungsportale eingerichtet. Viele Firmen
PRAXIS FUR weisen meist in ihren Stellenangeboten darauf hin, in wel-
ERGOTHEHHPI E cher Form die Bewerbung erfolgen soll.
HA“DTHEHAPIE ) Unsere Tipps:
jﬁ mcafe ma I"IHE.J e Bei der Online-Bewerbung handelt es sich grundsétzlich um
Em o eine digitale Bewerbungsmappe, die entweder in einem Web-
Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir A N7 portal hochgeladen oder per Mail versendet werden und grund-

satzlich (wenn nicht anders gefordert) aus den Bestandteilen
Anschreiben, Deckblatt (optional), Lebenslauf, eventuell einem
Motivationsschreiben oder einer Projektliste sowie Zeugnissen
und berufsbezogenen Zertifikaten als Anlage bestehen soll.

¢ Der Lebenslauf sollte tabellarisch aufgebaut und Ubersichtlich
gestaltet sein sowie alle relevanten Qualifikationen und Fahig-
keiten fur die Stellenausschreibung beinhalten.

¢ Die einzelnen Bestandteile sollten in einer PDF-Datei zusam-
mengefasst werden, so bleibt es Ubersichtlich. Dazu finden

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, schriftlich, telefonisch oder gern auch per Mail. sich online kostenlose Programme (wie etwa PDF24 oder

Nicole Ménnel - Auerbacher StraBe 28 - 08228 Rodewisch - Telefon 0172 / 7009316 PDFCreator).

Mail: ergotherapie-maennel@yahoo.com - www.ergotherapie-maennel.de « Sollten Dateien in einem Portal hochgeladen werden, achte
darauf, die Dateien passend zu ihren Inhalten zu benennen
und auch den Namen in der Beschreibung hinzuzufiigen, Bsp.
Lebenslauf_Vorname_Nachname.pdf.

e Eine Unterschrift auf der Online-Bewerbung ist zwar kein
Muss, verschafft dem Ganzen aber etwas an Professionalitat.
Die Unterschrift kann entweder eingescannt werden (unbe-
dingt ein weiBes Blatt verwenden!) oder per Maus, Touchpad
oder Touchscreen digital gezeichnet werden.

e Bevor die Mail mit den Unterlagen versendet wird, sende dir
selbst eine Probe-Mail zu und Uberprife, ob alles korrekt ist.
Lege dir dazu - falls nicht vorhanden - eine seriése E-Mail-
Adresse zu, die Vor- und/oder Nachname bzw. die Initialen
beinhaltet.

1 Ergotherapeut mwo Yol L

als Praxisleitung fiir die Praxis Rodewisch in Teil- oder Vollzeit. .-i'}

Wir bieten:

— freie Zeiteinteilung

— sehr gutes Arbeitsklima

— Unterstiitzung bei Weiterbildungen
— Unbefristetes Arbeitsverhéltnis

— Praxis-PKW fiir Hausbesuche

ELiNIKEN

3
} PARACELSUS

Klinik Sdord Schémeck

e Beachte, dass Firmen Online-Bewerbungen ausdrucken. Es
lohnt sich also, nach Fertigstellung deiner Online- Bewerbung,
alles einmal auszudrucken und auf Papier Korrektur zu lesen

* Arztlichen Dienst * Pllegedienst und ,Schénheitsfehler” zu beseitigen.

* Med.-Techn. Dienst * Funktionsdienst ¢ Im Regelfall sollte die PDF-Datei nicht gréBer als 3 MB sein,

da sonst die Gefahr besteht, dass sie im Spam-Ordner des

Empféangers landet und nie gelesen wird.

s Therapeutischen Dianst

Was wir lhnen bieten:

* gine sichere und unbefristete Tatigkeit

= familidre Atmosphare

* viele attraktive Mitarbeiterbenefits, JobRad,
i-gb Gesundheitscard

* Unterstltzung bei der beruflichen Weiterbildung

Waitere Informationen und interessante Jobs:
hetps:/fadaorf-schoaneck-paracalsus-
kliniken.carearsoftgarden.de/

oder scannen Sie einfach den QR-Code

F‘-lr..jn-hu-\. Klinik ﬁ.d::‘:l i/ St'hdﬂuck ,Ikrr-).prul‘_hp._\.-‘tnr_!r u Auerbacher Str. 10

Standort Adorf - Sorger Strafle 51 Plliegedienstlaiter .
08626 AdordNogtiand Thomas Meinel 08248 Khngenthal
Standort Schoneck - Albertplatz 1 T 037423 79-2100 Tel. 037467 22050

08241 Schaneck thomas. meinel@pkd.de info@pflegedienst-vogtland.de
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) www.duden.de
Bietet eine Rechtschreibprifung und hilft dir,
eine fehlerfreie Bewerbung zu verfassen.
) www.bewerbung-tipps.com
Wertvolle Informationen von der Bewerbungs-
vorbereitung bis hin zum Vorstellungsgesprach.
) www.die-bewerbungsschreiber.de
) www.bewerbung.net

i
jobs-regional.de % tE

by LINUS WITTICH E

L

Hotel,,Stadt Zwonitz”

Wir suchen

Mitarbeiter im Bereich

Housekeeping | Servicekraft (mwid)
= Flexible Arbeitsmodelle, 1 x im Monat WE frei
= \Weihnachten/Silvester frei

Hotel ,Stadt Zwonitz” - Sabine und Hartmut Josiger GbR
Am Miihigraben 10 « 08297 Zwénitz - Telefon: 037754/7 20
Fax: 037754/72404 « E-Mail: info@hotel-stadt-zwoenitz.de

1FA
SCHONECK

T A P
Wir richten fiir Sie aus:

Hochzeiten - Geburtstage - Firmenfeiern
Jugendweihe - Konfirmation - Schulanfinge
Trauerkaffee u. v. m.

Unseren V@sﬁaltuskalender 2024 finden Sie unter:
“www.das-schénbrunn.de

| &
e LI
Ausbildungsberufe- Offene Stellenangebote A

ab 0L August 2024 ab sofort

Kontaktinfo

bewertbung iscltlopesan. cam

Hauptstrafie 4 - 08485 Lengenfeld / OT Schonbrunn
Telefon: 037606 / 22 29

Telafon: «40 37464 30

g 2 g P e Wir suchen Saisonkrifte fiir Service / Gastro

IFA Schineck Hotel & Ferienpark

Hohe Reuth 5, 08261 Schaneck
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WIR SUCHEN zum sofortigen Eintritt
Mitarbeiter (m/w/d) im Lagerbereich

im moderaten 2-Schicht-System

fur 40 Std./Woche mit Festanstellung

for unseren Standort Hirschfeld bei Zwickau.

Hm Lengenfelder Str. 6, 08144 Hirschfeld oder
online an ,Daniela.Dawid@hks-logistik.de"

Hallesche Kraftverkehrs- & Speditions GmbH

Bitte senden Sie Ihre ausfuhrliche, schriftliche
Bewerbung an: HKS GmbH, z. Hd. Frau Dawid,

.

BEWIRB DICH JETZT!

ELEKTROTECHNIK SICHERHEITSTECHNIK AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Wir suchen DICH (m/w/d) zum regionalen Einsatz bei einer 36-h-Woche:

» Elektroniker « » AZUBI fiir 2024 «

FR Energie- und Gebaudetechnik FR Energie- und Gebaudetechnik

Elektrotechnik Pregler GmbH & Co. KG
Ruppertsgriner Str. 4 | 08427 Fraureuth | E-Mail: kontaki@elektropregler.de

Weitere Infos: www.elektropregler.de

-

WIR SUCHEN EINE/N

BETRIEBSELEKTRIKER .
MECHATRONIKER .

in Vollzeit an unserem Standort Oelsnitz

HALBMOND

TEPPICHWERKE

Werden Sie Teil unseres Teams!

lhre Mission: Elektrische Anlagen am
Laufen halten, Stérungen beheben
und die Zukunft der Textilwelt mit-
gestalten. Mit einer abgeschlosse-
nen Elektrotechnikausbildung und
Teamgeist sind Sie bei uns genau
richtig.

Genaue Informationen zu unseren
Stellenangeboten finden Sie hier:

-,

-

S —

Halbmond Teppichwerke GmbH | BriickenstraBe 1 | 08606 Oelsnitz

Bewerbungen an: Frau Sandra Faust | bewerbung@halbmond.de

- Anzeige -

DAS VORSTELLUNGS-
GESPRACH

Vorstellungsgesprache sind wichtig fiir Firmen und Bewer-
ber, um zu priifen, ob der Bewerber zum Unternehmen passt
und die Chemie stimmt.

} Vorbereitung

Recherchiere wichtige Details Uber die Ausbildung und den Be-
trieb. Uberlege dir auch ein, zwei Fragen, die du stellen kannst.
Eine gute Allgemeinbildung ist neben dem Wissen Uber den Be-
trieb heute Pflicht. Um auf der sicheren Seite zu sein, informiere
dich vor dem Gespréach Uber branchenrelevante, aber auch all-
gemeine Nachrichten und politische Angelegenheiten (Staats-
form, Bundeslander und Minister).

} Dresscode

Das gesamte Erscheinungsbild muss sauber, gepflegt und se-
rids sein. Dein Kleidungsstil sollte zur ausgeschriebenen Position
sowie zur Firma passen. Fir die Ausbildung zur Bankkauffrau
oder zum Bankkaufmann empfiehlt sich seriése Kleidung, also
ein Kostim oder ein Anzug mit Krawatte. Fir die Ausbildung in
einem handwerklichen Beruf geniigen saubere Jeans und ein
sauberes Hemd oder eine Bluse. Bitte nicht zu viel Rasierwasser,
Parfum oder Make-up auftragen. Achte darauf, dass du oder dei-
ne Kleidung nicht nach Alkohol, Rauch, Zwiebeln o.A. riechen.

)} Verhalten
Die wichtigsten Dinge, auf die geachtet wird, sind die allgemei-
nen Umgangsformen, Normen und Werte sowie die Gestik und
Mimik und die allgemeine Koérperhaltung! Also sei stets pinkt-
lich (eher 5 Minuten zu fruh), freundlich und héflich. Rede deut-
lich und erst dann, wenn du gefragt wirst oder etwas erzahlen
sollst. nSchweife nicht zu weit ab und beschrénke dich auf das
Wesentliche — dabei solltest du Blickkontakt mit deinem Gegen-
Uber halten und eine aufrechte Sitzposition einnehmen.

} Zu den Fragen

Neben den klassischen Fra-
gen zur Bewerbungsmotiva-
tion werden auch Fragen zur
Arbeitsweise, Personlichkeit
und der Sozialkompetenz so-
wie Stress- und ggf. Fangfra-
gen gestellt.

e Dos und Don’ts im
Vorstellungsgesprach

+ Pianktlichkeit

+ Uber das Unternehmen
informieren

+ Hoflichkeit

+ gepflegtes Erscheinen

+ sachlich bleiben

) Beispiele kénnten sein:

e Was ist lhre groBte
Schwéche?
Hier gilt es aufzupassen!
Die Frage wird von Bewer-
bern oft genutzt, um eine
vermeintliche Schwéche
anzusprechen, bei der es
sich um eine Starke han-
delt. Personaler durch-
schauen dieses Schauspiel
allerdings und haken nach.
Hier gilt es ehrlich zu sein
und zu zeigen, wie an der
erkannten Schwéache ge-
arbeitet wird.

— zu lascher Handedruck

- zu flachsige Antworten

— Kaugummi kauen

— Mobiltelefon anlassen

— untberlegt losplappern

— Unplinktlichkeit

— sich Uberschétzen

— bei der BegriiBung
falsche Anrede (Name)
oder Firma nennen
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Fleischer (m/w/d) gesucht

in Voll- oder Teilzeit

=
[=]
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e Wenn Sie jemanden fiir die Stelle aussuchen miissten,

urch im
Jetzt dBerufs\eben‘-

worauf wiirden Sie achten? Lust auf bestes Fleisch aus eigener Aufzucht
Diese Frage beinhaltet gleich zwei Punkte: Welche Féhigkei- oder regional?

ten héltst du fur die Stelle fir relevant? Besitzt du diese Qua- Zur Unterstltzung unseres stetig wachsenden Team
lifikationen? Je nach Position sollte man sich bei der Antwort suchen wir Dich.

auf zwei oder drei Schlisselqualifikationen konzentrieren. « Zum sofortigen Beginn als unbefristetes

sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhéltnis

} Wie punkte ich im Gespréach? in Voll- oder Teilzeit (auch Quereinsteiger)

Teil des Vorstellungsgesprachs ist auch immer die Selbstpréa- « Abgeschlossene Berufsausbildung
sentation. Ablesen ist hier tabu. Fange zundchst an unter dem zum Fleischer/Metzger (m/w/d) erwiinscht
Stichwort ,Ich bin...“ und erzdhle Uber deine bisherigen Jobs « Zerlegung, Herstellung von Fleisch und Wurstwaren
und Erfahrungen. Unter ,Ich kann...“ kdnnen besondere Kennt- * Weiterbildung zum Meister

nisse erlautert werden, wahrend am Schluss bei ,Ich will...“ die

Motivation fir den Job zur Sprache kommen, aber auch dar- Schulstr. 1

gestellt werde kénnte, wie du dein Wissen und Kénnen fiir das 08427 Fraureuth/OT Gospersgriin

Unternehmen in den ersten 100 Tagen einsetzen wirdest. Tel. 037600 569704

' ! BADHAUS
- Ihr Experte flir Sanitar und Bad

www.badhaus-auerbach.de
Die Metall eG, zentral gelegen in Auerbach im Vogtland, bietet als FachgroBhandel
ein vollsténdiges Sortiment an Sanitér-, Heizungs- und Stahlprodukten.

In unserer Bader-Ausstellung Badhaus prasentieren und planen wir Ihr neues Bad.
Wir suchen ab sofort: lhﬂ'andhal er
Ausstellungsberater mwi LandschaFtsgartner
fiir unsere Bader-Ausstellung in Auerbach/V.

Ihr Aufgaben-Gebiet:

Individuelle Beratung unserer Fachhandwerkskunden sowie deren Endkunden, Mi *al'beu'e I Gastro & Fah fe[e hafte
kreative Badplanung mittels 3D-Planungsprogramm, eigenverantwortliche

Bearbeitung des Angebots- und Auftragsprozesses, Betreuung und technische -

Unterstiitzung der Handwerker wahrend der Bauphase, Bearbeitung von Reﬂ-auranifachkraﬂ-e & KOCI\
Reklamationen, Neu- und Umgestaltung von Teilbereichen der Ausstellung

Ihre Voraussetzungen: = = u

Abgeschlossene kaufmannische oder technische Ausbildung, Fachkenntnisse im RelI\IQ unq 5 kra H'e

Bereich Sanitér/Installation von Vorteil, eigenstandiges und eigenverantwortliches
Arbeiten, sicheres Auftreten, Kommunikationsfahigkeit, Zuverldssigkeit

I:0ef:7:1:4; (1] g Bitte senden Sie Ihre Bewerbung

CELTELETTIINENETS  an: partyservice @agrarhof.de

4

Wir suchen ab sofort

Gern auch Schiiler, Studenten und riistige Senioren.
Bereitschaft zur Wochenend- und Feiertagsarbeit wird vorausgesetzt.

Unser Angebot: o
Abwechslungsreiche Titigkeiten mit hoher Eigenverantwortung, kurze Interesse? Unterlagen mit dem Stichwort "Bewerbung” bitte an:
Entscheidungswege, unbefristeter Arbeitsvertrag, betriebliche Krankenversicherung, Freizeitpark Plohn GmbH

betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen, Tankgutschein, Rodewischer StraBe 21

kostenlose Getranke 08485 Lengenfeld OT Plohn

Ihre Bewerbung: Telefon: 037606 8665-00

Bitte senden Sie Ihre aussagekréftige Bewerbung bis zum 15.03.2024 an:
METALL eG Dr.-Wilhelm-Kiilz-Str. 10-14 08209 Auerbach oder info@metall-eg.de

Weitere Angebote:
www.freizeitpark-plohn.de




- Anzeigenteil -

IM BEWERBUNGSPROZESS

- Anzeige -

Mit dem Boom verschiedener Social Media Kanale hat sich auch der Rekruiting-Prozess und
die Bewerberauswahl gewandelt. So werden liber Xing, LinkedIn und Co. mittlerweile poten-
zielle Mitarbeiter/-innen durch sogenannte ,Headhunter® fiir Unternehmen geworben aber
auch das Gesamtbild durch weitere Elemente im Bewerbungsprozess erganzt. Denn neben
den eingereichten Bewerbungsunterlagen wird mitunter auch schon mal auf Facebook und
Instagram recherchiert. Das muss nichts Schlechtes sein — denn man kann diese Kanale auch
im positiven Sinne nutzen, schlieBlich werden uns viele neue Méglichkeiten geboten, Kontak-
te zu kniipfen. Die richtigen Kontakte kénnen sogar ein echter Tiiroffner in der Karrierewelt

sein.

Personaler sind nicht von gestern. Einmal kurz
googeln und ein schneller Blick in die Social
Media Profile gehort bei vielen Unternehmen bei
der Sichtung der Bewerbung genauso dazu wie
das Lesen eines Lebenslaufes.

Deine Ausbildung bei uns
#futuretalents gesucht

Im Internet kdnnten Dinge Uber dich stehen, die
der neue Arbeitgeber nicht unbedingt tber dich
erfahren sollte. Bevor du deine Bewerbung ab-
schickst, solltest du also unbedingt prifen, was
das Internet Uber deine Person verrat. Hierfur
sollte man die Privatsphéare-Einstellungen nut-
zen und einstellen, welche Beitrage von AuBen-
stehenden gesehen werden dirfen.

Es schadet auch nicht, noch mal einen klei-
nen ,Frihjahrsputz” auf der eigenen Pinnwand
durchzufihren. Fotos von der Party am Wo-
chenende, mit Bier und Zigarette in der Hand,
kénnten so eher ein negatives Bild vermitteln —
Gleiches qilt flir obszéne Gesten oder diver-
se geteilte Beitrage.

. AVS
ROMER

Als Familienunternehmen mit Gber 500 Mitarbeitern gehoren wir zu den weltweit flihrenden Herstellern
im Bereich der Fluidtechnik. Du willst beruflich voll durchstarten und einen Job mit Zukunft?

7, Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Ausbildungsstart 2024

- Uberdurchschnittliche Ausbildungsvergiitung
und weitere finanzielle Vorteile

- 33 Urlaubstage und Ausbildungsstart
mit einer 35h/Woche im 1. Lehrjahr

- Kostenlose Arbeitskleidung und Sicherheits-
schuhe sowie Kostenlibernahme fiir Lernmaterial

Weitere Informationen findest du unter

AVS Rémer GmbH & Co. KG

OT Langenberg, Griinhainer Str. 3-4,
08352 Raschau-Markersbach
bewerbung@avs-roemer.de
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- Anzeigenteil -

VERFAHRENSMECHANIKER wp)
FUR KUNSTSTOFF- UND KAUTSCHUKTECHNIK

In der Ausbildung zum Verfahrensmechanikerin
fur Kunststoff- und Kautschuktechnik bist du so-
wohl fiir die Bedienung und Uberwachung von
Maschinen zustandig, als auch fir die Mischung
der Zutaten deiner Materialien nach Rezept.

} Wo finde ich damit Arbeit?
Wie die Beschreibung des Berufs zeigt, wirst Du
spéter in Betrieben zur Herstellung und Weiter-
verarbeitung von Kunststoffen arbeiten.

(Quelle: www.ausbildung.de)

BEREIT DIE WELT

48>\ EREDELN 2

Deine Karriere bei VOWALON

vowalon.eu/karriere

VETZIG. VRECH. VEGAN EmumEmE (VOWALXN



MOVE IT!

- Anzeigenteil -

ANLAGENMECHANIKER wwn

Als Anlagenmechanikerln erwartet Dich eine
abwechslungsreiche Tatigkeit, Du baust Einzel-
komponenten firr gréBere Maschinen und Appa-
rate, montierst und Uberprifst sie und weist den
Kunden in die Nutzung der Anlage ein. Fir sa-
nitdr-, heizungs- und klimatechnische Anlagen
gibt es eine spezielle Ausbildung. In der Regel
betrégt die Ausbildungszeit als Anlagentechni-
kerln 3,5 Jahre.

3055 Friihjahr 2024

- Anzeige -

} Wo finde ich damit Arbeit?

Als Anlagenmechanikerin arbeitest Du vor-
wiegend bei Unternehmen der Metallindustrie,
des Anlagen- und Behélterbaus sowie bei den
Stadtwerken bspw.

(Quelle: www.ausbildung.de)

»Nur indem man das Unerreichbare anstrebt,
gelingt das Erreichbare.
Nur mit dem Unméglichen als Ziel
kommt man zum Méglichen.*
(Miguel de Unamuno y Jugo)

DACHDECKER wwn

Dachdeckerlnnen versehen Gebaudedacher mit
Deckmaterialien, verkleiden AuBenwénde und
dichten Flachen an Dachern und Bauwerken ab.
Dartber hinaus flhren sie energetische Gebau-
demaBnahmen durch, montieren Dachfenster
und -rinnen sowie Blitzschutzanlagen. Du soll-
test also auf jeden Fall schwindelfrei sein!

- Anzeige -

) Wo finde ich damit Arbeit?

Als Dachdecker arbeitest Du in Betrieben des
Dachdeckerhandwerks und anderen Beda-
chungsunternehmen.

(Quelle: www.ausbildung.de)

WIR BILDEN DICH AUS
StraBenbaver m/wd
Kanalbaver m/w4
Rohrleitungsbauer mmw«d

BaugerdatefUhrer mowd
Brunnenbauer m/wd

wwrw.tiefbau=-che he

BEWEG‘E

mﬂ“’! dr.r

§ WIR WAS £

BEWIRE DICH JETIT
C.TG. Chemnitzar Tiefbou GmbH & Co. KG
An den Teichen 4

09224 Chamnitz OT Mittalbach

Telefon 0371 40 47 04 71

““CHEMNITZER
mﬂlh#

Y Seautz. AN OSQ

1gra @

sarsmenr SU0SSEN- UND Wegebou




MOVEIT!
MAURER vwip e

) Was erwartet mich?

Nach den Entwirfen und Planen von Architekten und Architek- LEIDENSCHAFT IST
tinnen stellen Maurer/innen Wande aus unterschiedlichen Ma- DAS BESTE WERKZEUG!

terialien her. Zunachst betonieren sie das Fundament, mauern
AuBen- und Innenwande bzw. montieren Wande aus Fertigteilen
und setzen Decken sowie Dd&mm- und Isolierungsmaterialien WIR WISSEN. WAS WIR TUN!
ein. Teilweise verputzen sie die Wande auch. Daneben verlegen = =
sie Estriche und Platten oder montieren Treppen. Bei Instands- UND DU?

etzungs- und Sanierungsarbeiten stellen sie Bauschaden und
deren Ursachen fest und beheben diese. Darliber hinaus fuhren
sie Abbrucharbeiten durch.

) Die Ausbildung im Uberblick

Maurer/in ist ein anerkannter Ausbildungsberuf nach dem Be-
rufsbildungsgesetz (BBig) und der Handwerksordnung (HwO).
Diese bundesweit geregelte 3-jahrige Ausbildung wird in Indust-
rie und Handwerk angeboten. Auch eine schulische Ausbildung
ist moglich.

} Lernorte

Mauer/innen arbeiten vor allem in Betrieben des Baugewerbes, :
z.B. bei Hochbauunternehmen, Betonbaufirmen, Sanierungs- FINDE DIE AUSBILDUNG,
und Modernisierungsunternehmen oder im Fertighausbau. DIE ZU DIR PASST.

) Kernk9mpetenzen: Viele offene Lehrstellen der Region in der Lehrstellenborse.
* Betonieren deine-zukunft-handwerk.de/lehrstellenboerse

¢ Eisenflechten, Bewehrungen herstellen
DAS HANSWERK
DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

e Fertigteilbau

e Mauern

e Schalungsarbeiten

e Sichtmauerwerk herstellen

e \erputzen ’ ‘

MASCHINEN- UND
ANLAGENFUHRER wwo)

GroBe Maschinen sind genau dein Ding? In die- ) Wo finde ich damit Arbeit?

sem Beruf richtest Du Fertigungsmaschinen und ~ Ahnlich wie als Fachkraft fur Lagerlogistik, sind
-anlagen ein, nimmst sie in Betrieb und bedienst ~ deine Berufschancen als Maschinen- und An-
sie. In dein Aufgabengebiet fallt auch die Um-  lagenfihrerin gut. Du kannst in Produktionsbe-
ristung dieser groBen Geréte und ihre Instand-  trieben nahezu aller Branchen arbeiten.
haltung.Die Ausbildungszeit fir diese Tatigkeit

betragt im Gegensatz zu den anderen im Durch-

schnitt zwei Jahre. (Quelle: www.ausbildung.de)

LINHARDT

Bewirb dich als...

... Industriemechanikerin
... Elektronikerin
... Maschinen- & Anlagefuhrerln

LINHARDT GmbH
Zeulenrodaer Strale 49
07952 Pausa-Muhltroff
linhardt.com/karriere
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FUR BETRIEBSTECHNIK

Mit Laptop und Schaltplan auf der Fehlersuche,
bist Du in Betrieben oft der groBe Retter, denn
als Elektronikerln fir Betriebstechnik installierst,
wartest und reparierst Du elektrische Betriebs-,
Produktions- und Verfahrensanlagen. Dein
Spektrum reicht dabei von Schalt- und Steuer-
anlagen bis zu Einrichtungen der Kommunikati-
ons- und Beleuchtungstechnik.

ENERGIE- UND
GEBAUDETECHNIK

Elektroniker/-in der Fachrichtung Energie- und
Gebaudetechnik ist ein 3,5-jéhriger anerkannter
Ausbildungsberuf im Handwerk.

Elektroniker/-innen der Fachrichtung Energie-
und Gebaudetechnik planen und installieren
elektrotechnische Anlagen, etwa Anlagen der
elektrischen Energieversorgung in Geb&uden.
Sie montieren z.B. Sicherungen und Anschlis-
se flir Waschmaschinen, Herde, Geb&udeleit-
einrichtungen und Datennetze. Fir Heizungs-,
Liftungs- und Klimaanlagen nehmen sie Steu-
erungs- und Regelungseinrichtungen in Betrieb.
Hierfur erstellen sie Steuerungsprogramme, de-
finieren Parameter, messen elektrische GréBen
und testen die Systeme. Sie installieren Emp-
fangs- und Breitbandkommunikationsanlagen

- Anzeige -

Eigentlich Uberall, wo Produktions- und Be-
triebsanlagen eingesetzt und instand gehalten
werden missen. Als Elektronikerln flir Betriebs-
technik wirst Du wohl immer Arbeit haben.

(Quelle: www.ausbildung.de)

sowie Fernmeldenetze. Bei Wartungsarbeiten
prifen sie die elektrischen Sicherheitseinrich-
tungen, ermitteln Stérungsursachen und besei-
tigen Fehler.

¢ Elektrische Energietechnik

e Elektroinstallation

e Elektroleitungsbau

e Elektronik

e Elektrotechnik

¢ Energieverteilung, Energieversorgung

e Fotovoltaik

e Gebdudesystemtechnik, Geb&udeleittechnik
e Montage (Elektrotechnik)

¢ Nachrichtentechnik, Kommunikationstechnik
e Sicherheitstechnik

e Wartung, Reparatur, Instandhaltung

Mit Energie den nachsten groBen Schritt gehen

Deine Power

Bewirb dich jetzt fur deine

N

sichert unser Netz.

Ausbildung: enviaM.de/ausbildung

[..‘ - ,.—-i_‘_“- =

endrik und
nviaM-Gruppe
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alles in Sachen Strom!

clekiroieChnikgsuss

Noch 2 Ausbildungsplatze 2024
als Elektroinstallateur/-in

elektrotechnik Plauen GmbH e
08523 Plauen - WeststraBe 63 - Tel. (037 41) 212-0 &fsikl

www.elektrotechnik-plauen.de

- Anzeige -

fekte Bauteile oder VerschleiBteile aus, prifen
Industriemechaniker/-in ist ein 3,5-jahriger an-  Lager und ziehen Schrauben nach. Ggf. stellen
erkannter Ausbildungsberuf in Industrie und  sie Ersatzteile mithilfe von CNC- Maschinen
Handel. Die Ausbildung findet auch im Hand-  auch selbst her. Des Weiteren Ubergeben sie
werk statt. technische Systeme und Produkte an die Kun-
den und weisen sie in die Bedienung ein.
Industriemechaniker/-innen organisieren und
kontrollieren Produktionsabldufe und sorgen
dafur, dass Maschinen und Fertigungsanlagen e Arbeit nach Zeichnung
betriebsbereit sind. Sie bauen Maschinen oder e Baugruppenmontage
ganze Fertigungsanlagen, installieren und ver- e Betriebstechnik
netzen sie und nehmen sie in Betrieb. Wenn ihr e Maschineneinrichtung, Anlageneinrichtung
Schwerpunkt im Bereich Produktionstechnik e Maschinenfiihrung,

liegt, richten sie Maschinen ein, bauen sie um Anlagenfiihrung, -bedienung
und steuern Fertigungsprozesse. Die Wartung e Maschinentechnik
und Reparatur von Betriebsanlagen und techni- e Mess-, Steuer-, Regeltechnik (MSR)

schen Systemen gehdrt ebenfalls zu ihren Auf- e Messen, Priifen (Metalltechnik)
gaben. Dafur wahlen sie Prifmittel aus, stellen e Montage (Metall, Anlagenbau)
Stérungsursachen fest und tauschen z.B. de- e Wartung, Reparatur, Instandhaltung

Gemeinsam bewegen wir die Welt. Als international flihrender Entwick-
lungspartner und Zulieferer der Automobilindustrie entwickeln wir mit
Leidenschaft innovative Losungen fur die klimaneutrale Mobilitat von
morgen. Werde Teil unseres MAHLE Teams! #StrongerTogether

Ausbildungsberufe am Standort Kirchberg:

Mechatroniker (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d)

Maschinen- und Anlagenflhrer (m/w/d)

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

Kaufleute (m/w/d) fir Biromanagement

Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)

=

MaCh DlCh berelt warten auf Dich. Bewirb Dich jetzt online!
fur Team MAH |_E| Dein direkter Kontakt: Carola Miinzner, carola.muenzner@mahle.com

Spannende Aufgaben und individuelle Unterstitzung fur Deine Karriere

jobs.mahle.com m n H LE

Herausgeber, Herstellung, Vertrieb und Druck: Kontakt:
LINUS WITTICH Medien KG | vertreten durch den Tel.: 03535 489-0 | info@wittich-herzberg.de | wittich.de
Geschéftsflhrer: ppa. Andreas Barschtipan Fotos: stock.adobe.com | www.pixabay.com

An den Steinenden 10 | 04916 Herzberg (Elster) Inhalt/Texte: Bundesagentur fur Arbeit, Berufnet (06/21)



- Anzeigenteil -

Pflegefachmann/-frau ist eine bundesweit ein-
heitlich geregelte Ausbildung an Berufsfach-
schulen fir Pflege sowie an Krankenhdusern
und Pflegeeinrichtungen. Sie dauert 3 Jahre und
fihrt zu einer staatlichen Abschlusspriifung. Ist
im Ausbildungsvertrag ein entsprechender Ver-
tiefungseinsatz vereinbart, kénnen die Auszubil-
denden fir das letzte Drittel der Ausbildung ent-
scheiden, ob sie die begonnene Ausbildung als
Pflegefachmann/-frau fortsetzen oder ob sie die

- Anzeige -

dem assistieren sie bei Untersuchungen, ver-
abreichen den Patienten arztlich verordnete Me-
dikamente oder Injektionen und bereiten sie auf
operative MaBnahmen vor. Dariiber hinaus tber-
nehmen sie Organisations- und Verwaltungsauf-
gaben wie die Ermittlung des Pflegebedarfs und
die Planung, Koordination und Dokumentation
von PflegemaBnahmen. Auch bei der Patienten-
aufnahme, in der Qualitatssicherung und bei der
Verwaltung des Arzneimittelbestandes wirken
sie mit.

Ausbildung neu ausrichten auf einen Abschluss
als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/-
in oder Altenpfleger/-in. Daneben besteht die
Méoglichkeit, eine Pflegeausbildung im Rahmen
eines Hochschulstudiums zu absolvieren.

Pflegefachleute pflegen und betreuen Men-
schen aller Altersstufen in den Bereichen Kran-
kenpflege, Kinderkrankenpflege und Altenpfle-
ge. In der Grundpflege betten sie hilfsbedrftige
Menschen und unterstitzen sie bei der Nah-
rungsaufnahme und Korperpflege. In der am-
bulanten Pflege arbeiten Pflegefachleute auch
mit Angehdrigen zusammen und unterweisen
diese z.B. in Pflegetechniken. Sie versorgen in
Abstimmung mit den behandelnden Arzten und
Arztinnen z.B. Wunden und fithren Infusionen,
Blutentnahmen und Punktionen durch. AuBer-

L
]

Foto: istockphoto/contrastwerkstatt

Auf der Suche nach einem Beruf mit Zukunft?

Ob Realschulabschluss, Abitur oder beruflicher Neustart -
bei uns findest Du Deine Ausbildung im sozialen Bereich!

05.08.24 Staatlich anerkannte*r Erzieher*in
Staatlich anerkannte*r Heilerziehungspfleger*in
Staatlich gepriifte*r Sozialassistent*in

01.09.24 Pflegefachfrau bzw. Pflegefachmann

Alle Ausbildungen sind schulgeldfrei! Mehr Infos unter:

www.sozialwesen-witt.de

Gemeinniitziges Schulungszentrum fiir Sozialwesen

Stauffenbergstr. 19 in Auerbach/V. Tel. 03744 182270

DACHSER

Intelligent Logistics

MOVE THE WORLD.
MOVEYOUR FUTUR

Wir bilden ab sofort in Hof aus:

B Kaufmann (m/w/d) fiir Spedition und Logistikdienstleistung

B Kaufmann m/w/d) fur Digitalisierungsmanagement

B Bachelor of Arts m/wrd)
Verkehrsbetriebswirtschaft und Logistik

Starte mit DACHSER in deine Zukunft.

Du tiberlegst noch, wo du beruflich hin willst? Oder du weiBt es schon ganz genau?
DACHSER ist in jedem Fall die richtige Adresse fiir dich. Denn wir helfen dir, den
passenden Einstieg in die Berufswelt zu finden.

Bewirb dich jetzt
Komm zu uns als Taktgeber der Weltwirtschaft: dachser.de/karriere

DACHSER SE e Logistikzentrum Hof e Ute Zentgraf
Thomas-Dachser-StraBe 1 ® 95030 Hof  Tel.: +49 9281 6290 1300 e ute.zentgraf@dachser.com




AMTSBLATT der Gemeinde Breitenbrunn/Erzgebirge

Anzeigenteil

Mittwoch, 14. Februar 2024 Seite 35

Anzeige

Smarte Reparatur

Nicht immer missen ganze Teile ausgetauscht und erneuert
werden. Kleine Schéaden, wie Dellen und Kratzer im Lack, lassen
sich mit wenig Aufwand beseitigen. Mit Smart Repair sind Repa-
raturtechniken fiir Glas, Polster, Leder oder Kunststoffe gemeint,
die das teure Austauschen ganzer Teile Gberflissig machen. So
kann beispielsweise auch der Lack schonend instandgesetzt
werden. Smart Repair bietet sich auch dann an, wenn das Auto
verkauft oder das Leasingfahrzeug zuriickgegeben werden soll.
Die Kosten sind hierbei gering und man erhélt ein makelloses
Fahrzeug.

ERLABRUNN

Ihr Anlaufpunkt bei Fragen rund

I B
So finden Sie uns:

SchulstraBe 6,

um Pflege und Nachbarschaftshilfe.
Wir bieten lhnen ein umfassendes
und wohnortnahes Beratungs-
angebot!

™ sozialdienst@drws-se

ey
1-‘ 1oz Willmar Schwatsche

SRR HEmes A CTESAETRER L AR
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Seniarenpllege “A '3 Dr. Willmar Schwabesche

Haus Waldeck ¢

v HEIRSTATTEREE TR EHSGEESELLSUIAET
¥R

rd Wiischered

} . o,
Kurzzeitpllege - Hauseigeane Kikc
und freundliches Pllege- und Betreyungsteanm

Vollstationgne Plege
. Erfahrenes, mothiertes

= r . A,
Den Tag mit netten Menschen verbringen!

(]

Hy zpstub™
in dr'Schul

Unsare Hutznstub
in dr Schul in Pahla

Umlangeiches
Pliegi- und
Batreuungsangabol
Abwectsiumgsraicha
Mahlzeiten
Fahrdisnst
Erfahranas.
moliares upd
freundliches Pliege-
uind Bhrlreinngsteam
Sohnupparas bir

ap R nd mem

Imteressenten

SIE BRAUCHEN HILFE?

Hier finden Sie
die passenden Ansprechpartner.

Mitsubishi Service Partner

Hauptstrale 92
08352 Raschau-Markersbach

« Fahrzeughandel

« Fahrzeug-Komplett-Service

« Reparatur aller Fahrzeugtypen
+ Reifenservice

- Klimaservice Tel: 03774/81044

Fax: 03774 /86853
Mail: auto-haenel@t-online.de

« Standheizungskomplettservice

« Fahrzeugkomplettaufbereitung
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ReisenAKTUELL.COM
EHRLICH GUNSTIG VERREISEN!

bestellen! Einfach QR-Code scannen und enfAecken!

Weitere Angebote online finden oder kostenlosen Katalog : % 90
7 B

R h 0 d OS Griechenlands Roseninsel

——

Beliebtes ®®@®®Hotel

Bootsfahrt zur Insel Symi inklusive !

Stadtrundfahrt Rhodos-Stadt inklusive

Sonne satt und das azurblaue Mittelmeer in Grie-
chenland-klingt das nicht verlockend? Lassen Sie
sich von den beiden Inseln Symi und Rhodos ver-
zaubern. Sie verbringen hier einen wunderbaren
Urlaub und lernen die Region bei zwei inkludierten
Ausfliigen von ihrer bezauberndsten Seite kennen.

Auf Symi, der Nachbarinsel von Rhodos, bestau-
nen Sie eindrucksvolle Naturlandschaften, alte
Herrenhduser und das Kloster Panormitis. Schon
bei der Anreise per Schiff erwartet Sie ein sagen-
hafter Anblick! Der beschauliche Kiistenort Gialos
erinnert an einen Fjord und gehdort zu den schonsten
Hafenstadten der ganzen Agais. Auf der Roseninsel
Rhodos unternehmen Sie den zweiten Ausflug: nach
Rhodos-Stadt. Als Teil des UNESCO-Weltkultur-
erbes gibt es hier einiges zu entdecken. Im Licht der
untergehenden Sonne wird Geschichte lebendig.

Sie besuchen die Akropolis, den Apollotempel
und unternehmen einen entspannten Spaziergang
durch die Altstadt. Unvergessliche Eindriicke er-
warten Sie!

|lhr ®®@®®Hotel Niriides begriiBt Sie im sonnigen
Kolymbia auf Rhodos. Den Sandstrand erreichen
Sie nach ca. 500 m, das Zentrum nach etwa 200
m. Zur Ausstattung gehdren ein Restaurant, Lobby-
und Poolbar, Aufzug, Gartenanlage mit AuBenpool,
Sonnenterrasse, -liegen und -schirmen sowie ein
umfangreiches Freizeitangebot mit Tischtennis, Mi-
nigolf, Tennis und Billard.

Ihr Zimmer bietet ein Doppelbett oder getrennte
Betten, Bad oder Dusche/WC, Fohn, TV, Telefon,
eine Klimaanlage (saisonal), Kihlschrank und Bal-
kon/Terrasse. Die Doppelzimmer Superior sind
groBer und moderner und verfiigen zusétzlich liber
Kaffee- und Teezubereiter.

Exklusive Termine & Preise in €/Person im Doppelzimmer Standard

Anreise: Dienstag

Anreise: Donnerstag

Normalpreis Aktionspreis

04.06., 11.06. 06.06., 13.06. 959 859
- 21.05., 28.05., | Letzte Platze! 23.05., 30.05., ' Letzte Platze! 989 889
& 18.06., 01.10., 08.10., 15.10. 20.06., 03.10., 10.10., 17.10.
~ 25.06., 10.09., 17.09. 27.06., 12.09., 19.09. +639 939
03.09.,” Beste Reisezeit 24.09.  05.09., Beste Reisezeit 26.09. 1.089 989

Abflughafen: Niirnberg (0 €), Hamburg (+ 50 €), Leipzig-Halle (+50 €), Diisseldorf (+50 €), Frankfurt (+50 €),

Stuttgart (+50 €), Miinchen (+50 €)

100 € Aktions-Rabatt pro Person bei Buchung bis 29.02.24! Nur solange der Vorrat reicht.

Zuschldge: Einzelzimmer: 299 €/Woche Doppelzimmer Superior: 110 € pro Person/Woche Verlangerungswoche: ab
379 €/Person Umweltabgabe: ca. 7 € pro Zimmer/Nacht (obligatorisch; zahlbar vor Ort). Ggf. nicht alle Abflughéfen an
allen Terminen buchbar. Preise ggf. zzgl. Ferien-/Feiertagszuschlag.

@ Alle Termine mit GARANTIERTER DURCHFUHRUNG

Weitere Termine und Informationen bzgl. Zuschldgen, zusétzlichen Zimmerkategorien,
Inklusivleistungen, KinderermaBigungen, Mitnahme von Hunden usw. finden Sie
auf reisenaktuell.com. Mit Erhalt der Reisebestatigung wird eine Anzahlung in Hohe

Bequem online
buchen auf

von 20 % des Reisepreises féllig. Die Restzahlung ist 30 Tage vor Abreise zu tétigen.

Veranstalter: Reisen Aktuell GmbH, In den Weniken 1, 56070 Koblenz

reisenaktuell.com

Aktions-Angehot
100 € Rabatt , -

++ Nur bei Buchung bis zum 29.02.24 ++

8 Tage ¢ Flug & All Inclusive

statt ab '9'5'9' €

jetzt schon ab 859 € p.P.

Reise-Code: rhol
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Rhodos-Stadt

Fiir Sie inklusive:

v Hin- und Riickflug mit einer renommierten
Fluggesellschaft (z. B. Eurowings) ab/bis
gewiinschtem Abflughafen (ggf. mit Zwi-
schenstopp) nach Rhodos und zuriick in der
Economy Class v 1 Gepdckstiick bis 20 kg

v Empfang am Flughafen und lokale deutsch-
sprechende Reiseleitung (telefonische
Erreichbarkeit) v Transfers vor Ort: Flug-
hafen—Hotel-Flughafen

v 7/14 Ubernachtungen im ®@®®Hotel
Niriides in Kolymbia v All Inclusive

v Nutzung des AuBenpools mit Sonnenterras-
se, -liegen, -schirmen und Garten

v 1 x wochentlich Abendunterhaltung (saisonal)

v WLAN

Ausflugspaket inklusive:

v Alle Ausfliige mit modernen, komfort.
Reisebussen v Halbtagesausflug Rhodos-
Stadt bei Nacht mit Besichtigung der
Akropolis und einem gemiitlichen Spazier-
gang durch die Altstadt v Ganztagesausflug
zur Nachbarinsel Symi (inkl. Bootsticket)
inklusive Kloster Panormitis

lhr Vorteil: Zug zum Flug-Ticket

v Kooperation mit der DB (2. Klasse inkl. ICE-
Nutzung, giiltig fiir deutsche Abflughéfen)

Beratung & Buchung

Mo.—-Fr. 8-19 Uhr; Sa., So. u. Feiertage 10-19 Uhr

0261 - 29 35 19 73 und in Ihrem Reisebiiro




